RELATORIO DE GESTAO CCNH 2012

1. COMPETENCIA INSTITUCIONAL E ORGANOGRAMA DO CCNH

A missdo do CCNH é a dderecer ensino de qualidade nas areas de seu
conhecimento, bem como incentivar e promover ayesqcientifica, objetivando
torna-se referéncia dentro das instituicdes de pesgdo pais e no mundo. Contribuir
para o desenvolvimento tecnoldgico regional e maaiode formar e promover o
crescimento da regido e do pais. Incentivar e pnenoa disseminagdo do
conhecimento e do espirito cientifico na esferadi@scias Naturais e Humanas

% 1.1. CCNH\Direcao: Atribuicdes
CCNH\Direcao: orgao executivo de nivel setorial.

Atribuicdes: Conforme o artigo 31 do Estatuto da UFABC, s&ibacoes da
Direcdo do CCNH:

[...]JArt. 31. Ao Diretor de Centro, escolhido e nesxo na forma do Estatuto da
UFABC, competira, entre outras funcdes decorresigssa condigéo:

| - administrar e representar o Centro;

Il - convocar e presidir as reunides do Conselh@elotro;

Il - fiscalizar a execucédo das atividades acadamie competéncia do Centro;

IV - atestar a assiduidade dos docentes e do pesSoaEco-administrativo,
diretamente subordinados a Diretoria do Centro;

V - zelar pela ordem no ambito do Centro, adotaasanedidas necessérias e
reportando-as ao Reitor, quando se imponha a gfbode sancdes disciplinares;

VI - cumprir e fazer cumprir as deliberacdes do $&dimo do Centro, dos colegiados
superiores e dos 6rgaos da administracao superioFABC;

VIl - cumprir e fazer cumprir as disposicdes doalgb da UFABC, deste
Regimento Geral e do Regimento Interno do ConséthGentro;

VIII - apresentar ao Conselho do Centro a listeahde oferta de disciplinas de sua
responsabilidade, bem como o0s respectivos progracssga horaria e namero de
créditos;

IX - apresentar ao Reitor, ap0s aprovacao pelo &ooslo Centro, no decorrer do
més de marco, relatorio circunstanciado de suarasimacdo no ano anterior, propondo
as providéncias necessarias a maior eficiénciatiadades;

X - encaminhar a Reitoria, em tempo habil, apop@aacdo do Conselho do
Centro, a proposta orcamentaria prevista para eor€eomo subsidio a elaboracdo da
proposta orcamentaria da Universidade pela PROPLADI

XI - adotar, em casos de urgéncia, medidas quanpenham em matéria de
competéncia do Conselho do Centro, submetendo atseuratificagdo do colegiado na
proxima reuniao. [...]

% 1.2. CCNH\Vice-Diregao: Atribuicdes

Atribuicdes: De acordo com o estatuto da UFABC- artigo 31, pafédgunico-
constam das atribui¢cdes da Vice-Direcdo do CCNH:

[...]JParagrafo unico. Ao Vice-Diretor, escolhido e nomeado na forma dtakito,
competirda substituir o Diretor em suas faltas eadimentos e encarregar-se de parte da
direcéo do Centro, por delegacéo expressa do Djrefo



% 1.3. CCNH\Divisdo Académica

Atribuicdes: A Divisdo Académica é divisdo funcibaaujo exercicio corresponde
funcao gratificada, e esta diretamente subordiaddaecido do CCNH.

A Divisdo académica conta com um quadro atual des secretarios-executivos,
quatro assistentes em administracdo, uma estagidrigecretariado-Executivo e uma
estagiaria em Ciéncias e Humanidades para desenvalividades de assessoria, de
gestao de pessoas e informacdes e as relaciomadasiao de graduacao.

1.3.1. Descricao das atribuicdes da Divisao Académaido CCNH:

1. Atendimento a Diretoria e ao Conselho do CCNH;

2. Atendimento as coordenacdes dos cursos de @a@aupds Bacharelados
Interdisciplinares sob a responsabilidade do CCNs&ndo: preparacdo e
acompanhamento de reunides com docentes e disceel@soracdo de atas,
providéncias administrativas a serem executadasrgudsdes, auxiliar na atribuicao
didatica, auxiliar nos processos de reconhecimemnteavaliacdo de curso pelo MEC,
auxiliar no planejamento de disciplinas a seremegfdas, elaboracdo de relatérios
diversos, etc;

3. Corresponsabilidade com a Secretaria AcadénadaRDGRAD ao atendimento
ao publico discente dos cursos de graduacédo pdsaBdAados Interdisciplinares nas
guestdes relacionadas a estagios, atividades coraptares, esclarecimentos diversos
relativos a questdes didatico pedagodgicas;

4. Atendimento ao publico docente e técnico adrmatiso em todas as questdes
relativas a Recursos Humanos, dentre elas: afastasm@acionais e internacionais;
relatorio de viagem; férias — programacao e reproggao; licencas maternidade e
paternidade; auxilio-natalidade; auxilio pré-esgokdicional noturno; cadastro de
beneficiario para assisténcia a saude; reembolssahde assisténcia a saude; auxilio-
transporte; licenca para tratamento de saude; trataslusdo de dependente
econbmico; estagio probatdrio docente;

5. Gestao da comunicacao do CCNH;

6. Elaboracdo e emissdo de documentos oficiais dotr@ como oficios,
comunicacoes internas, atestados, portarias, @mogetc;

7. Acompanhamento de comissbOes diversas: PIBID,iss@@s eleitorais, de
sindicancia, de processo administrativo, etc, ekaimo atas e executando providéncias
administrativas decorrentes;

8. Assessoria geral aos eventos nacionais ou adienmais sob a responsabilidade
do CCNH, incluindo: solicitacGes de diarias e pgena, recepc¢ao, transporte, emissao
de crachas e certificados, prestactes de contasFABC, espaco fisico, infraestrutura
geral, equipamentos, material grafico, provideneiarganizar material como bolsas,
canetas e blocos, solucionar problemas inesperaoio® falhas nos equipamentos
audio visuais e de informatica;

9. Solicitacbes de diarias e passagens a servidiwe€CNH, convidados e
colaboradores eventuais;

10. Solicitagcbes de transporte para servidoredfamies e aulas de campo,
incluindo a verificagdo da legalidade da solicimgiemissdo e envio do formulario e a
verificacdo da execucédo do transporte;

11. Interface com o NTI (exceto questdes que eawvoliardware);

12. Distribuicdo de material de expediente e foll@agrova para suprimento do
centro;

13. Reserva de salas para reunides;

14. Envio, recebimento e distribuicdo de malotereeio.



% 1.4. CCNH\Divisdo Administrativa

Atribuicdes: A Divisdo Administrativa é divisdo funcional a darresponde
funcéo gratificada, e esta diretamente subordiaddimecéo do CCNH.

A Divisdo Administrativa conta com o quadro de gdokes técnicos
administrativos: uma administradora, quatro assiege em administracdo e quatro
estagiarios em Administracdo para desenvolverdaides de assessoria relacionadas a
compras, logistica, patrimonio e planejamento doansos orgcamentarios.

1.4.1. Descricao das atribuicoes da Divisao Adminiativa do CCNH:
Atividades de assessoria relacionadas a compragstim, patriménio,
planejamento e controle dos recursos orgcamentarios;

1. Secdo de Compras: Atividades relacionadas assigips e contratacOes
realizadas com recursos or¢camentarios do CCNH, cdeda com as diretrizes da
Direcdo do CCNH;

2. Secdo de Logistica: Atividades relacionadas exehimento dos materiais
adquiridos através dos recursos orcamentarios deHZC

3. Secdo de Servigos: Atividades relacionadas aotrate patrimonial, e
manutencéao e solicitacdo de mobiliarios e benafdematica no ambito do Centro.

2. OBJETIVOS ESTRATEGICOS E PLANO DE ACOES PARA ENFRENTA-
LOS

O CCNH dedica-se a formacdo e orientacdo académpara meio do
oferecimento de oito cursos de graduacdo em qgatmades areas: (1)Bacharelado e
Licenciatura em Fisica; (2) Bacharelado e Licemcgaem Quimica; (3) Bacharelado e
Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas; (4)Bachareladbicenciatura em Filosofia. O
CCNH também se responsabiliza por uma parte <Sigiivia das disciplinas
obrigatérias e optativas do bacharelado em Ciéicidecnologia (BC&T) e do
Bacharelado em Ciéncias e Humanidades (BC&H), surgerdisciplinares oferecidos
pela UFABC. Para tal, o CCNH definiu objetivos paratuacdo durante o ano de 2012.

O primeiro objetivo estratégico foi ampliar o apoéms docentes e cursos de
graduacdo vinculados ao CCNIRara alcanca-lo, planejamos a ampliacdo do horario
de funcionamento da Divisdo Académica para o0 periodturno, nossa meta era
atender os docentes e alunos até as 21h, horaiitetgalo anterior as duas ultimas
aulas, de segunda a sexta-feira. Além disso, mleteos formalizar o apoio
administrativo aos grupos de pesquisa do CentraneRimos também o inicio e
cumprimento das diretrizes do processo de recomeatd dos cursos de Bacharelado e
de Licenciatura em Filosofia, bem como a revisd@ubresso avaliativo do curso de
Ciéncias Biologicas.

O segundo objetivo estratégico do Centro foi a bBuse novos espagos
destinados a pesquisa no CCNPara tanto, prospectamos a ocupacao dos espacos d
CT-Infra 2009, localizados no subsolo do Bloco A @ampus de Santo André, e a
ocupacao do bloco Delta, Campus S&o Bernardo dgp@aNpssa meta era ter todos
esses espacos em utilizagdo ao longo de 2012. Tatdbl@amos como meta conseguir
espaco destinado aos docentes de Filosofia em &aardo do Campo.

Nosso terceiro objetivo foi aumentar a eficiénceaaexecugcdo orcamentéaria do
CCNH Para isso, projetamos uma maior aproximacéo estf@oordenadores de Curso
e a Divisdo Administrativa, no que tange ao andamdas aquisicoes e contratacdes
realizadas com os recursos orcamentarios do Centro.



O quarto objetivo estratégico foi o planejamentorgpa atendimento das
divisbes académica e administrativo em Campus $inaBlo do CampoQuanto a
isso, apresentamos a Reitoria um plano com as sidadss funcionais (planejamento
da forca de trabalho necessaria) para que as ag@mpsele Campus possam ser
adequadamente atingidas ja nos proximos exercicios.

O quinto objetivo do Centro foi reativar os Coloégsiido CCNH Para isso,
buscamos tematizar o assunto junto ao nosso CaondellCentro, a fim de definir o
melhor formato.

3. RESULTADOS ALCANGCADOS E DIFICULDADES ENCONTRADAS

Hoje o horério de atendimento da Divisdo Acadénf@maampliado para o
periodo noturno, até as 19h30min, de segunda-teisexta-feira. Nao foi possivel
ampliar o atendimento até as 21h, conforme plangjpdrque o CCNH nao recebeu
novos servidores, solicitados previamente a CGRHimAde atingir esse objetivo,
apresentamos a Reitoria um plano de distribuicacidmal, bem como solicitacdo de
novos servidores.

Avaliacdo de risco O fato de nao termos recebido servidores podemna
impedido a ampliacdo do horario de funcionamento DRigisdo Académica,
prejudicando o atendimento do nosso publico. Parookado, antes do ingresso de
novos servidores no Centro € improvavel que o lopssa ser estendido até as 21h,
dificultando o atendimento isonémico aos discemtatcentes nos periodos diurno e
noturno.

Em relacdo ao apoio administrativo aos grupos dejl*ea do CCNH, um de
Nossos servidores esta inscrito junto a FAPESPuardg treinamento especifico para
atingir tal finalidade. Vale ressaltar que o fato @CNH néo ter recebido novos
servidores dificultou a execucao desses planos,vengue as demandas pelos demais
servicos ja executados pelas Divisdes Académicalmiristrativa tendem a crescer
com o ingresso de novos alunos e docentes.

Avaliagédo de riscoTanto a demora na aplicagdo do treinamento quari&bo
de ndo termos recebido novos servidores no CCNldultdm a consecucdo deste
objetivo e, consequentemente o apoio ao docenteusotange as atividades de
pesquisa.

No exercicio de 2012, a Licenciatura em Filosofieebeu visita de comissdo de
avaliadores do MEC para processo de autorizacddk-ABC, mediante o trabalho do
CCNH (do corpo docente e técnico-administrativoeesda direcdo e coordenacdes)
obteve notas expressivas na avaliacdo, sendo gesultado atendeu as expectativas.
Houve total apoio das Divisdes Académica e Admiaista em todo esse processo. O
Bacharelado em Filosofia aguarda visita para rescinfento.

Avaliagédo de riscnOs riscos que poderiam afetar o reconheciment@uso
seriam problemas nas licita¢cdes para aquisica@glopamentos e livros que o apoiam.
O fato de né&o ter os referidos materiais seriarg@t@nte para a atribuicdo da Nota ao
Curso.

Em 2012 tivemos a realizacdo ENAD por parte deamabkinos. Com o final de
um ciclo avaliativo, os cursos de Licenciatura édeharelado em Ciéncias Biologicas,
Fisica e Quimica estdo hoje entre os mais bem itoades cursos de graduacédo do
Brasil.

Em relagdo aos espacgos para pesquisa, concluirnospac¢do do subsolo do
bloco A, em Santo André. Os seguintes laborat@sido em funcionamento naqueles
espacos: Laboratorio de Espectroscopias OpticatedBica, Laboratorio de Simulagio
e Modelagem, Laboratério de Pesquisa em Ensind_aboratério de Equipamentos
Multiusuario.



Avaliacao de riscbA ocupacéo poderia ser dificultada por um matoaism da
obra, entrega dos espacos ou atraso na instalagéolailiario.

Ademais, também foi criada pelo Conselho do CCNFatie 2012 a Comissao
Assessora para Estudos de Espacos de Pesquisal &egu trabalhando junto ao
levantamento e atualizacdo das condi¢cdes de esigagoe dispde a pesquisa realizada
no Centro. Ainda durante o exercicio de 2012, o BGhdicou representantes para
acompanharem a discussao sobre os espacos destinpdsquisa no futuro Bloco L, a
ser construido em Santo André. Em virtude do at@d&oobra em Campus Sao
Bernardo, a ocupacéo dos espacos do Bloco Deltdon@ealizada. Por outro lado, o
CCNH solicitou espaco a ser destinado aos docelatéslosofia naguele campus, em
novo edificio a ser construido, entre os blocoseDeiOmega.

No que se refere ao aumento da eficiéncia na edeaugamentaria, obtivemos
importantes avancgos na participacao das Coordes@g€urso, o que contribuiu para
uma expressiva melhora na execucdo orcamentanalagdo a 2011.

Avaliacao de riscoA alteragdo de entendimento e exigéncias da Padoun
Federal junto a UFABC no decorrer do exercicio elagdo as aquisicdes por dispensa
ou inexigibilidade de licitacao dificultou a consfio dos processos. Além disso, a falta
de normatizacdo e frequentes alteracdes de fluxbdm prejudicaram o andamento
dos processos e, consequentemente a execu¢ao otgaando CCNH.

Em raz&o de ajustes orcamentarios, a reativacaecaloguios do CCNH, que
envolve o emprego de recursos, teve de ser rgdatigi O tema voltard a ser abordado
em 2013.

3.1. Eventos apoiados pelo CCNH em 2012

Mediante o suporte, apoio, infra-estrutura técnecao trabalho da equipe
administrativa da Divisdo Académica, durante o exer de 2012, o CCNH e o seu
quadro de docentes puderam coordenar, organizaicipar e realizar eventos a
comunidade académica e cientifica, a exemplo doxatios a seguir:

Eventos apoiados 2012
Publico
Abrangéncig Tipo Nome do evento Tema |aproximado
Nacional Simposio| Il Simpésio do PIBID e V Encontro PIBI[ Ensino 100
Nacional Encontrg IV Semana da Biologia Biologia 50
| Feira de Ciéncias e Tecnologia de San
Regional Feira André Ensino 100
Nacional Escola Escola de Fisica da UFABC Fisica 0 10
lIl Coléquio de Professores de Filosofia
Regional Coloquio| UFABC Filosofia 30
Seminari| V Seminério de Historia e Filosofia da | Filosofia
Nacional 0 Ciéncia e Ciéncia 50

3.2. Ingresso de servidores docentes — exerciciauah2012
Concursos pra docentes: docentes que entraram eroi@a no ano de 2012,
conforme &rea do concurso:

Nome Area do Concurso
Alexandre Zatkovskis Carvalho Quimica Analitica
Anderson de Aradjo Filosofia Da Légica E Filosofia Da Linguagem
André Gustavo Scagliusi Landulfo Fisica: Cosmologia e Relatividade Geral
Antonio Alvaro Ranha Neves Fisica Geral
Artur Franz Keppler Quimica Organica




Bruno Nadai Visitante - Filosofia
Camilo Andrea Angelucci Quimica Tecnolbgica
Cibele Biondo Ecologia Evolutiva
Ever Aldo Arroyo Montero Fisica: Cosmologia e Relatividade Geral
Fernanda Dias da Silva Ciéncias Biologicas: Biologia Molecular e
Biotecnologia
Fernando Heering Bartoloni Ciéncias Quimicas: Quimica Organica
Flavia Camargo Alves Figueiredo Visitante - Quimica Geral
Gustavo Morari do Nascimento Quimica, Fisica e Nanociéncias - Subarea
Sintese e Caracterizacdo de Materiais Nanp-
Estruturados
Gustavo Muniz Dias Biodiversidade e Conservacao
Humberto Fonseca Mendes Biologia Evolutiva e Comparada de Arthropoda
José Javier Sdez Acufia Fisica: Microscopia Hrtem
Leticie Mendonca Ferreira Fisica da Matéria Condensada Experimental
Luciana Zaterka Filosofia Moderna
Luiz Francisco Monteiro Leite Ciscato Quimica Organica
Luiz Roberto Nunes Bioguimica Estrutural
Maraisa Goncalves Visitante - Quimica Geral
Maria lzabel dos Santos Garcia LIBRAS
Marilia Mello Pisani Filosofia: Ensino de Filosofia
Mariné de Souza Pereira Filosofia: Estética
Nathalia de Setta Costa Genbmica Comparativa
Romarly Fernandes da Costa Visitante - Fisica Geral
Sergio Henrique Bezerra de Sousa Le Ensino de Quimica
3.3. Producdo bibliografica dos docentes do CCNH ef012
Producéo bibliografica 2012
livro publicados/organizados ou edi¢cdes 39
Artigos completos publicados em periddicos 201
Capitulos de livros 26
Textos em jornais de noticias/revistas 68
Trabalhos completos publicados em anais de coragess 33
Resumos expandidos publicados em anais de congresso 52
Resumos publicados em anais de congressos 289
Artigos aceitos para publicacéo 46
Apresentacdes de trabalho 110
Demais tipos de producao bibliografica 18
Total de producao bibliografica 882

De uma maneira geral, tivemos um significativo astmea publicacéo de livros,
capitulos de livros e resumos apresentados em essag. Tivemos uma ligeira queda
na quantidade de artigos publicados em relacdma@assado. Porém, o numero de
artigos aceitos foi bastante grande e, somadosrampo ano de 2011.

3.4. Producdo técnica dos docentes do CCNH em 2012

Producéo técnica 2012
Produtos tecnoldgicos 4




24
22

Trabalhos técnicos
demais tipos de produc¢éo técnica

3.5. Execucdo orgamentaria em 2012

O objetivo estratégico da Divisdo Administrativa @&NH foi maximizar a
execucao orgcamentéaria do Centro, no que tangeudsi@igs e contratagdes. A meta foi
encaminhar 90% dos pedidos de aquisicoes e cariestaaté a més de junho de cada
exercicio, de forma que as compras sejam conclé#tiae més de setembro. Para o
exercicio de 2012, a meta era executar 80% dosscwr¢camentarios distribuidos
para o Centro. Para a consecucao deste objetilyisdo Administrativa iniciou o
planejamento das aquisi¢des, junto as Coordenagd€sirso, em novembro de 2011.

Os pedidos de compra foram encaminhados dentraadm gstimado, ou seja
até junho de 2012. No entanto, o alcance da metafoprometido pela paralisacao das
atividades da UFABC, que atrasou o0 andamento dosepsos e comprometeu a
conclusao de alguns deles, inclusive a repetic&acddames com itens fracassados ou
desertos. A tabela a seguir ilustra a sintese doltaelo dos processos licitatorios
demandados pelo CCNH:

Custeio Investimento Total
indi
ndice Qtde. RS Qtde. R$ o R$
Total planejado 274 R$598.413,58 72 R$ 3.119.987,02 346 R$3.708%00
Total adquirido 180 R$368.550,07 65 R$ 2.227.965,52 245 R%$2.596.515,59
Total economizado - R$29.226,36 - R$ 583.639,66 - R$612.866,02
Total ndo 94  R$181.603,91 7 R$228.878,32 101 R$410.482,23
adquirido
> Cancelado 5 R$77.308,08 2 R$ 107.701,30 7 R$185.009,38
> Deserto 68 R$64.622,95 1 R$ 663,76 69 R$65.286,71
> Fracassado 21 R$39.672,88 4 R$ 120.513,26 25 R$160.186,14

A execucao orcamentaria do Centro, no que tangesuas aquisicoes e
contratagdes, alcangou os seguintes resultados:

Custeio Investimento
Curso . % . %
Estimado Executado Execucio Estimado Executado Execucio
Bac. R$ R$ 0 R$ R$ 0
Biologia ~ 171.947.80 6852011 ‘9% 51402892 21164227 %
Bac. ELiC.  pe 199000 R$1.82500 92% RS RS 88%
Filosofia : ’ ’ ! 56.298,57 50.177,68
N RS$ RS$ RS
Bac. Fisica 117307 R$4089.72  40% o) 76177 6ases701  08%
Bac. R$ R$ 0 R$ R$ .
Quimica 38478329 28359774 '*”  1343.128,05 1.164.065,78 o' 7
Lic. o
Biologa RS 6.94136 RE694136  100% R$ 0,00 R$ 0,00
o R$ RS
Lic. Fisica R$ 3.329,88 R$ 3.301,14 99% 183.252,84 156.742,78 86%
Lic. R$ 27500 R$27500  100%  R$1.12335 R$ 680,00 61%
Quimica
Planejamen R$ R$ 62% R$ R$ 1%
to CCNH  598.41358 368.550,07 3.119.987,02 2.227.330,92

O orcamento global do CCNH foi executado de acoaio a tabela a seguir:

Orcamento  Orcamento Saldo a
Natureza da despesa . i~ -
atualizado utilizado utilizar
Diarias - pessoal civil 314 20.000,00 20.000,00 -0,00




Auxilio financeiro a estudantes e pesquisador 318 ,000 45.743,40 -45.743,40
Material de consumo 330 607.103,51 561.053,77 46.049,74
Passagens e despesas com locomocao 333 0,00 0,00 0,00

jou‘r*ité%zse“’"?os de terceiros - pessoa fisic 540 134.693,91  19.190,38 115.503,53
Capacitagdo (outros servicos de terceiros 4, 13.034.89 25.347 40 1231251
pessoa juridica)

Equipamentos e material permanente 452  3.134.611,86 3.450.817,96 -316.206,10
TOTAL CUSTEIO 774.832,31 671.334,95 103.497,36

TOTAL INVESTIMENTO 3.134.611,86 3.450.817,96 -316.206,10
TOTAL 3.909.444,17 4.122.152,91 -212.708,74

Lembramos que parte significativa da execucaonoeggario dos cursos de
graduacéo vinculados ao CCNH atende também aplied basicas dos bacharelados
interdisciplinares da Universidade Federal do ABC.

3.6. Consideragdes finais

Para a melhoria das atribuicbes do CCNH, sdo natassa atualizacdo dos
recursos técnicos disponiveis (sistemas de infdimagfraestrutura técnica e logistica,
recursos humanos), a admissdo e contratacdo deapdssnico-administrativo e,
inclusive, concursos para ingresso de pessoal tlacBascamos ainda mais espaco
para que nossos servidores, docentes ou ndo, possdimar suas atividades diarias
ligados ao apoio administrativo, académico, pesguensino e extensdo. Com as
adequacdes nas estruturas técnicas e de pessBa@lNBH e suas divisbes funcionais
poderdo aprimorar a execucdo das metas para ofmpyexercicios, mantendo a
qualidade na prestacdo dos servicos académicosnaisilativos de sua esfera de
atuacao.

Arnaldo Rodrigues dos Santos Junior
Diretor do CCNH



