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RESOLUCAO CONSUNI N° YY, DE YY DE YY DE 2014.

Dispde sobre o estabelecimento/aplicacao de cageri
para avaliagdo de docentes com vistas ao acesso a
Classe D, com denominacao de Professor Associado,
do Quadro Permanente da UFABC.

O CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC) , no uso de suas atribuicbes e considerando:

v' as deliberacbes ocorridas na sua ¥6séo ordinaria, realizada em YY de
YY de 2014,

v' o disposto nos artigos 12° e 13° da Lei n°® 12.d@228 de dezembro de
2012; e

v aPortaria MEC n° 554, de 20 de junho de 2013,
v aResolugdo ConsUni n® 37 de

RESOLVE:

Art. 1° A promocao funcional para a Classe D, com dencrémale Professor
Associado, da Carreira de Magistério Superior,eneg ao Plano Unico de Classificacéo e
Retribuicdo de Cargos e Empregos de que trata &.566, de 10 de abril de 1987, na forma
estabelecida na Lei 12.772, de 28 de dezembro 12, para a Carreira de Magistério Superior,
dar-se-a para o nivel inicial da classe, desde aqumcente preencha cumulativamente os
seguintes requisitos:

| — ter cumprido o intersticio minimo de 24 (vietguatro) meses no ultimo nivel
da Classe antecedente aquela para a qual se pleam@acao;

Il — Possuir titulo de doutor;
lll — Ser aprovado em avaliacdo de desempenho aveolé

Art. 2° A solicitacdo de abertura do processo, a sagidaiao Diretor de Centro,
poderd ser apresentada a partir do 60 ° (sexaggsimoanterior a data em que o docente
complementar o intersticio minimo.

Art. 3° O processo de avaliacdo de desempenho acadéeidacompanhado
pela Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CB@Rgordo com o art. 11° da Portaria
MEC n° 554, de 20 de junho de 2013.
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Art. 4° A avaliacdo de desempenho académico sera realigad comissao
examinadora constituida especialmente para essfiéambito da Institui¢&o.

81° A CPPD instituirda comissao examinadora.

82° A comissdo examinadora sera constituida poerdes com o titulo de
Doutor, ocupantes do cargo de Professor TitularPoofessor Associado da Carreira de
Magistério Superior, integrantes de Instituicdedlitds Federais ou Estaduais de Ensino
Superior.

83° A comissdo examinadora sera composta pomte@sbros, podendo a CPPD,
constituir mais de uma comissao para um mesmo gsocem caso de recurso.

Art. 5° Para fins de instrucdo do processo da avaliagiadesempenho
académico, o requerente devera apresentar o MapRodwiacdo e a Sumula Curricular,
devidamente assinados.

81° O Mapa de Pontuacdo a ser apresentado dearecarsesmo utilizado na
solicitacao de progresséao funcional dentro da metasse.

§2° Deverédo constar no Mapa de Pontuacgdo apeviasdés desenvolvidas pelo
docentes a partir do seu ingresso no nivel 4 (guds classe C, com denominacgéo de Professor
Adjunto.

83° A sumula curricular consiste na descricdo atasdades estabelecidas no
artigo 7°, considerando todo o periodo compreenpia classe antecedente aquela para a qual
se dard a promogao.

84° A comisséo examinadora podera solicitar, calgoi¢ necessario, documentos
gue comprovem as atividades destacadas na sunritauar.

Art. 6° A avaliacdo de desempenho académico do requeremsestira de:

| — Analise do Mapa de Pontuacéo sera realizadoooe normas estabelecidas
pela Resolugdo que disciplina a progressédo funcideatro da mesma classe, exigindo-se a
totalizacédo de pelo menos 120 pontos;

[l — Andlise da simula curricular.

Art. 7° O julgamento das atividades apresentadas na suUcomtgular sera
realizado pela comissdo examinadora e levara emsidaracdo o desempenho académico nos
seguintes itens:

| — de ensino na educacdo superior, conforme addgda Lei 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, assim compreendidas aquelas lfoem@ incluidas nos planos de
integralizacdo curricular dos cursos de graduacddsegraduacdo da Instituicdo Federal de
Ensino (IFE);

Il — producéo intelectual, abrangendo a produgéntifica, artistica, técnica e
cultural, representada por publicacbes ou formasexjgessdo usuais e pertinentes aos
ambientes académicos especificos, avaliadas ddcacom a sistematica da CAPES e CNPq
para as diferentes areas de conhecimento;

Il — de pesquisa, relacionadas a projetos de peEsaorovados pelas instancias
competentes das instituicbes participantes;
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IV — de extensdao, relacionada a projetos de exteapfovados pelas instancias
competentes das instituicbes participantes;

V — de gestdo, compreendendo atividades de direg@mrdenacéo,
assessoramento, chefia e assisténcia na IFE, oargéos dos Ministérios da Educacdo, da
Cultura e da Ciéncia, Tecnologia e Inovacédo, owouelacionado a area de atuacdo do docente;

VI — representacdo, compreendendo a participacaérgéos colegiados, na IFE,
ou em o6rgdos dos Ministérios da Educacéo, da @uéuda Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo, ou
outro, relacionado a area de atuacao do docentgmicdo de indicados ou eleitos;

VIl — demais atividades de gestdo no ambito da peelendo ser considerada a
representacéao sindical, desde que o servidor né@ éisenciado nos termos do artigo 92 da Lei
8.112, de 1990;

VIII — outras atividades ndo incluidas no planoinkegralizacéo curricular de
cursos e programas oferecidos pela instituicde,d@amo orientacdo e supervisao, participacao
em comissdo examinadora e outras desenvolvidasstiuicdo pelas quais o docente néo receba
remuneracao adicional especifica.

Paragrafo Unico Para promocgédo a Classe D, com denominacdo desBoofe
Associado, da Carreira do Magistério Superior, oedte devera obrigatoriamente realizar as
atividades constantes nos incisos | e Il destg@rgxceto no caso dos ocupantes de cargo de
direcdo e assessoramento, que nessa condicaoneslisjpensados da atividade constante no
inciso I.

Art. 8° A comissao examinadora emitird um parecer citeumegado e conclusivo
com relacdo a avaliacdo de desempenho, que ser&ddefu indeferido pela CPPD.

Art. 9° Caso haja indeferimento da solicitacdo de promdgéacional, a CPPD,
através da Secretaria do Centro no qual o docestéeletado e com aviso de recebimento,
notificara o resultado da avaliacdo de desempeolimeente.

81° O avaliado podera encaminhar recurso a CPPRstando o resultado da
avaliacdo no prazo de até 10 (dez) dias uteis dosta partir da data de notificacdo do
resultado.

§2° Mantida a deciséo indeferitoria, no prazo éelé(dez) dias uteis contados a
partir do dia imediatamente subsequente ao do ireeaebo do resultado do Pedido de
Reconsideracdo, a CPPD o encaminhara, a pediduatiadn, como Recurso, a apreciacdo do
Conselho de Ensino e Pesquisa.

83° O docente podera protocolar novo requerimesgoprridos pelo menos 3
(trés) meses do requerimento inicial desde queooegso referente a esse requerimento esteja
finalizado na CPPD.

Art. 10° A progressao de um nivel para outro, imediataensaperior, dentro da
classe D, com denominagdo de Professor Associadlesefd de acordo com a Resolucdo
ConsuUni n° 37.

3

&) Universidade Federal do ABC



DISPOSICOES FINAIS

Art. 11° Os beneficios decorrentes desta promocdo funcigmalisto nesta
Resolucao, entrardo em vigor na data de solicitdgéabertura do processo (encaminhada ao
Diretor de Centro) ou, se apresentada antes dorguengo do intersticio minimo, na data em
que o docente o completar, excetuando-se os poxestornados a origem por falta de
documentacdo comprobatoria ou ndo aprovacao nagd@lde desempenho académico, quando
entdo, valera a data de retorno a CPPD.

Art. 12° Os casos omissos serao resolvidos pela CPPD.

Art. 13° Esta Resolucao entra em vigor na data de suacpg@b no Boletim de
Servico da UFABC.

YYYYYYY
Presidente
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