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no art. 4° da Lei n° 10.870, de 19 de maio de 2004, bem como o art.
10, § 7°, do Decreto n° 5.773, de 9 de maio de 2006.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagéo.
LUIZ CLAUDIO COSTA
PORTARIA N° 669, DE 1° DE JULHO DE 2015

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCAGAO, Interino, no
uso de suas atribuicfes, tendo em vista o disposto no Decreto n°
5.773, de 09 de maio de 2006, na Portaria Normativa n° 40, de 12 de
dezembro de 2007 e no Parecer n° 177/2014, da Camara de Educagéo
Superior, do Conselho Nacional de Educagdo, conforme consta do
Processo eeMEC n° 20078998, e diante da conformidade do Re-
gimento da Instituicdo e de seu respectivo Plano de Desenvolvimento
Institucional com a legislagdo aplicavel, resolve:

Art. 1° Fica recredenciada a Faculdade Uberlandense de NU-
cleos Integrados de Ensino, Servigo Social e Aprendizagem - FAES-
SA, com sede na Rua Bocailva, n° 82, bairro Morada da Colina, no
Municipio de Uberlandia, Estado de Minas Gerais, mantida pelo
Instituto Peter de Educagdo e Cultura, com sede na Rua do Ci-
negrafista, n® 99, bairro Planalto, Municipio de Uberlandia, no Estado
de Minas Gerais.

Art. 2° O recredenciamento de que trata o art. 1° é vélido
pelo prazo méximo de 3 (trés) anos, fixado pelo Anexo |V da Portaria
Normativa n° 24, de 30 de dezembro de 2014, observado o disposto
no art. 4° da Lei n° 10.870, de 19 de maio de 2004, bem como o art.
10, § 7°, do Decreto n° 5.773, de 9 de maio de 2006.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-

blicagéo.
LUIZ CLAUDIO COSTA

DESPACHOS DO MINISTRO
Em 1° de julho de 2015

Nos termos do art. 2° da Lei n° 9.131, de 24 de novembro de
1995, o Ministro de Estado da Educagdo, Interino, HOMOLOGA o
Parecer n° 177/2014, da Camara de Educagéo Superior, do Conselho
Nacional de Educagéo, favorével ao recredenciamento da Faculdade
Uberlandense de Ndcleos Integrados de Ensino, Servico Social e
Aprendizagem - FAESSA, com sede na Rua Bocailiva, n° 82, bairro
Morada da Colina, no Municipio de Uberlandia, Estado de Minas
Gerais, mantida pelo Instituto Peter de Educag@o e Cultura, com sede
na Rua do Cinegrafista, n°® 99, bairro Planalto, Municipio de Uber-
landia, no Estado de Minas Gerais, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos, fixado pelo Anexo IV da Portaria Normativa n° 24, de 30 de
dezembro de 2014, observado o disposto no art. 4° da Lei n° 10.870,
de 19 de maio de 2004, bem como o art. 10, § 7°, do Decreto n°
5.773, de 9 de maio de 2006, conforme consta do processo e-MEC n°
20078998.

Nos termos do art. 2° da Lei n° 9.131, de 24 de novembro de
1995, o Ministro de Estado da Educacdo, Interino, HOMOLOGA o
Parecer CNE/CEB n° 1/2015, da Camara de Educacdo Bésica do
Conselho Nacional de Educagfo, favoravel a validagdo de documen-
tos escolares emitidos pela Escola Objetivo de Iwata, localizada na
cidade de Iwata, Provincia de Shizuoka, no Japdo, a qual atende
cidad@os brasileiros residentes naquele pais, conforme consta do Pro-
cesso n° 23123.002655/2010-10.

Nos termos do art. 2° da Lei n° 9.131, de 24 de novembro de
1995, o Ministro de Estado da Educagéo, interino, HOMOLOGA o
Parecer n° 28/2015, da Camara de Educagdo Superior, do Conselho
Nacional de Educacdo, favoravel ao credenciamento do Centro Uni-
versitrio Estécio da Amazdnia - Estécio Amazbnia, por transfor-
magdo da Estécio Atual - Faculdade Estécio da Amazonia, com sede
na Rua Jornalista Humberto Silva, n° 308, Bairro Unido, Municipio
de Boa Vista, Estado de Roraima, mantida pela Sociedade Educa
cional Atual da Amazonia, localizada no mesmo Municipio e Estado,
observando-se tanto o prazo méximo de 5 (cinco) anos, conforme o
artigo 13, § 4°, do Decreto n° 5.773/2006, quanto a exigéncia ava
liativa, prevista no artigo 10, § 7°, do mesmo Decreto, com a redacéo
dada pelo Decreto n° 6.303/2007, conforme consta do processo e
MEC n° 231210706.

Nos termos do art. 20 da Lei no 9.131, de 24 de novembro
de 1995, o Ministro de Estado da Educagdo, Interino, HOMOLOGA
0 Parecer no 287/2014, da Cémara de Educacdo Superior, do Con-
selho Nacional de Educagéo, favordvel ao credenciamento da Fa
culdade Tecnoldgica Latino Americana (FATLA), codigo n° 15611, a
ser instalada na avenida Alcides S. Severiano, n° 99, bairro Sarandi,
no Municipio de Porto Alegre, no Estado do Rio Grande do Sul,
mantida pela Universo Interativo Programas Educacionais Ltda.
(Uninpe) com sede no mesmo municipio, pelo prazo maximo de 3
(trés) anos, fixado pelo Anexo IV da Portaria Normativa n° 24, de 30
de dezembro de 2014, observado o disposto no art. 4° da Lei no
10.870, de 19 de maio de 2004, bem como o art. 10, § 7°, do Decreto
no 5773, de 9 de maio de 2006, a partir da oferta dos cursos
superiores de tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas
(codigo: 1152510; processo: 201107706), Redes de Computadores
(codigo: 1152682; processo: 201107847), Gestdo de Recursos Hu-
manos (codigo: 1152744; processo: 201107891), Gestéo Comercial
(codigo: 1152811; processo: 201107948), e Processos Gerenciais (c6-
digo: 1152890; processo: 201108023), com 80 (oitenta) vagas anuais
cada, para ingressos semestrais de 40 (quarenta) discentes em cada
um deles, conforme consta do processo e-MEC no 201107444.

Nos termos do art. 20 da Lei no 9.131, de 24 de novembro
de 1995, o Ministro de Estado da Educagdo, Interino, HOMOLOGA
0 Parecer no 280/2014, da Camara de Educacdo Superior, do Con-
selho Nacional de Educacdo, favordvel ao credenciamento da Fa
culdade Modal a ser instalada na Rua Bernadino de Lima, n® 358,
Bairro Gutierrez, Municipio de Belo Horizonte, Estado de Minas
Gerais, mantida pelo INSTITUTO MODAL LTDA. - EPP, com sede
no Municipio de Belo Horizonte, no Estado de Minas Gerais, pelo
prazo méximo de 3 (trés) anos, fixado pelo Anexo IV da Portaria
Normativa no 24, de 30 de dezembro de 2014, observado o disposto
no art. 4° da Lei no 10.870, de 19 de maio de 2004, bem como o art.
10, 8§ 70, do Decreto no 5.773, de 9 de maio de 2006, a partir da
oferta do Curso Superior de Tecnologia em Gestéo Hospitalar, com
25 (vinte e cinco) vagas totais anuais, conforme consta do processo e-
MEC no 201117606.

Nos termos do art. 20 da Lei no 9.131, de 24 de novembro
de 1995, o Ministro de Estado da Educagéo, Interino, HOMOLOGA
0 Parecer no 32/2015, da Camara de Educagéo Superior, do Conselho
Naciona de Educagdo, favorével ao credenciamento da Faculdade de
Educacdo de SSo Mateus, localizada na Rua da Mangueira, lotes 1 a
9, quadra D2, Centro, Municipio de Sdo Mateus do Maranhao, Estado
do Maranh&o, mantida pela Faculdade de Educacdo de Sdo Mateus
Ltda, localizada no mesmo Municipio e Estado, pelo prazo méximo
de 4 (quatro) anos, fixado pelo Anexo |V da Portaria Normativa no
24, de 30 de dezembro de 2014, observado o disposto no art. 40 da
Le no 10.870, de 19 de maio de 2004, bem como o art. 10, § 70, do
Decreto no 5.773, de 9 de maio de 2006, a partir da oferta dos cursos
de graduacdo em Administraco (bacharelado) e Pedagogia (licen-
ciatura) ambos com a oferta de 100 (cem) vagas totais anuais, con-
forme consta do processo eeMEC no 201304697.

Nos termos do art. 20 da Lei no 9.131, de 24 de novembro
de 1995, o Ministro de Estado da Educagéo, Interino, HOMOLOGA
0 Parecer no 130/2015, da Camara de Educacdo Superior, do Con-
selho Nacional de Educagdo, favordvel ao credenciamento da Fa
culdade Santo André (FASA), a ser instalada na Avenida Tancredo
Neves, n° 3309, Bairro Jardim América, no Municipio de Vilhena, no
Estado de Ronddnia, mantida pela Associagdo Multidisciplinar de
Rondbnia (Mutiron), com sede no Municipio de Ji-Parang, no Estado
de Rondbnia, pelo prazo méaximo de 3 (trés) anos, fixado pelo Anexo
IV da Portaria Normativa no 24, de 30 de dezembro de 2014, ob-
servado o disposto no art. 40 da Lei no 10.870, de 19 de maio de
2004, bem como o art. 10, § 70, do Decreto no 5.773, de 9 de maio
de 2006, a partir da oferta do curso de Pedagogia, com 200 (duzentas)
vagas totas anuais, conforme consta do processo eMEC no
201203999.

Nos termos do art. 20 da Lei no 9.131, de 24 de novembro
de 1995, o Ministro de Estado da Educagéo, Interino, HOMOLOGA
0 Parecer no 131/2015, da Cémara de Educacdo Superior, do Con-
selho Nacional de Educacdo, favoravel ao credenciamento da Fa-
culdade da Unido de Ensino e Pesquisa Integrada - FUNEPI, a ser
instalada na Rua Vereador Alberto Falcdo Barroca n° 210, bairro
Miramar, Municipio de Jodo Pessoa, Estado da Paraiba, mantida pela
FUNEPI - Faculdade da Unido de Ensino e Pesquisa Integrada Ltda.,
no Municipio de Jodo Pessoa, Estado da Paraiba, observados tanto o
prazo maximo de 3 (trés) anos, fixado pelo Anexo IV da Portaria
Normativa no 24, de 30 de dezembro de 2014, observado o disposto
no art. 40 da Lei no 10.870, de 19 de maio de 2004, bem como o art.
10, 8 70, do Decreto no 5.773, de 9 de maio de 2006, conforme
consta do processo e-MEC no 201205953.

Nos termos do art. 20 da Lei no 9.131, de 24 de novembro
de 1995, o Ministro de Estado da Educagéo, Interino, HOMOLOGA
0 Parecer no 24/2015, da Camara de Educagé@o Superior, do Conselho
Nacional de Educagdo, favoravel ao credenciamento do Centro Uni-
versitério Estécio de Sa, por transformacdo da Faculdade Estécio de
S4 de Juiz de Fora, com sede na Avenida Presidente Jodo Goulart, no
600, Bairro Cruzeiro do Sul, no Municipio de Juiz de Fora, no Estado
de Minas Gerais, mantido pela Sociedade de Ensino Superior Estacio
de Sa Ltda. com sede no Municipio do Rio de Janeiro, no Estado do
Rio de Janeiro, observados tanto o prazo méximo de 4 (quatro) anos,
fixado pelo Anexo IV da Portaria Normativa no 24, de 30 de de-
zembro de 2014, observado o disposto no art. 40 da Lei no 10.870, de
19 de maio de 2004, bem como o art. 10, § 70, do Decreto no 5.773,
de 9 de maio de 2006, conforme consta do processo e-MEC no
201116820.

Nos termos do art. 20 da Lei no 9.131, de 24 de novembro
de 1995, o Ministro de Estado da Educagéo, Interino, HOMOLOGA
0 Parecer no 61/2015, da Camara de Educagéo Superior, do Conselho
Naciona de Educacdo, favoravel ao recredenciamento do Seminario
Adventista Latino-Americano de Teologia - SALT com sede na Rua
Principal, §n° Povoado de Capoeirucu BR 101, KM 197, Municipio
de Cachoeira, no Estado da Bahia, mantido pela Unido Nordeste
Brasileira da Igreja Adventista do Sétimo Dia com sede na Rua José
B. Albuquerque, n° 210, Bairro Prazeres, Municipio de Jaboatdo dos
Guararapes, no Estado de Pernambuco, pelo prazo maximo de 4
(quatro) anos, fixado pelo Anexo IV da Portaria Normativa no 24, de
30 dezembro de 2014, observado o disposto no art. 40 da Lei no
10.870, de 19 de maio de 2004, bem como o art. 10, § 70, do Decreto
no 5.773, de 9 de maio de 2006, conforme consta do processo eMEC
no 201112525.

Nos termos do art. 20 da Lei no 9.131, de 24 de novembro
de 1995, o Ministro de Estado da Educagéo, Interino, HOMOLOGA
0 Parecer no 305/2014, da Cémara de Educacdo Superior, do Con-
selho Nacional de Educacéo, favordvel ao recredenciamento da Fa-
culdade Arnado Horécio Ferreira (FAAHF), com sede na Rua Parg,
n° 2.280, Bairro Mimoso do Oeste, no Municipio de Luis Eduardo
Magalhées, no Estado da Bahia, mantida pela Sociedade Educacional
Arnado Horacio Ferreira S/IC Ltda., com sede na Rua Parg, n° 2.280,
Bairro Mimoso do Oeste, no Municipio de Luis Eduardo Magalhaes,
no Estado da Bahia, pelo prazo méximo de 5 (cinco) anos, fixado
pelo Anexo IV da Portaria Normativa no 24, de 30 de dezembro de

2014, observado o disposto no art. 40 da Lei no 10.870, de 19 de
maio de 2004, bem como o art. 10, § 70, do Decreto no 5.773, de 9
de maio de 2006, conforme consta do processo eMEC no
200807548.

Nos termos do art. 20 da Lei no 9.131, de 24 de novembro
de 1995, o Ministro de Estado da Educagdo, Interino, HOMOLOGA
0 Parecer no 139/2015, da Cémara de Educacdo Superior, do Con-
selho Nacional de Educagdo, favoréavel ao recredenciamento, para
oferta de cursos superiores na modalidade a distancia, da Univer-
sidade Federal do Rio Grande do Norte - UFRN, com sede na Ave-
nida Senador Salgado Filho, n° 3.000, bairro Lagoa Nova, no mu-
nicipio de Natal, no Estado do Rio Grande do Norte, mantida pela
Universidade Federal do Rio Grande do Norte, com sede nos mesmos
municipio e Estado, observando-se tanto o prazo de 10 (dez) anos,
fixado pelo Anexo IV da Portaria Normativa no 24, de 30 de de-
zembro de 2014, conforme o artigo 40 da Lei no 10.870, de 19 de
maio de 2004, como a exigéncia avaliativa prevista no artigo 10, §
70, do Decreto no 5.773, de 9 de maio de 2006, com a redacdo dada
pelo Decreto no 6.303, de 2007, conforme consta do processo eeMEC
no 200809979. As atividades presenciais obrigatérias serdo realizadas
na sede da instituicao, nos polos do Sistema Universidade Aberta do
Brasil e nos polos de apoio presencial: Campus Caicd, aRua José
Evaristo, Centro, s/n, Penedo, Caico, Rio Grande do Norte; Campus
Currais Novos, no Sitio Totor6, §/n, Zona Rural, Currais Novos, Rio
Grande do Norte; Macau, a Rua Padre Jodo Clemente, s/n, Porto de
S0 Pedro, Macau, Rio Grande do Norte; Campus Nova Cruz, a Rua
Assis Chateaubriand, /n, Centro, Nova Cruz, Rio Grande do Norte.

LUIZ CLAUDIO COSTA

CONSELHO NACIONAL DE EDUCAGAO
RESOLUGAO N? 2, DE 1° DE JULHO DE 2015

Define as Diretrizes Curriculares Nacionais
para a formagdo inicial em nivel superior
(cursos de licenciatura, cursos de formagéo
pedagdgica para graduados e cursos de se-
gunda licenciatura) e para a formag&o con-
tinuada.

O Presidente do Conselho Nacional de Educagdo, no uso de
suas atribuicoes legais e tendo em vista o disposto na Lei n° 9.131, de
24 de novembro de 1995, Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
Lei n° 11.494, de 20 de junho de 2007, Lei n° 11.502, de 11 de julho
de 2007, Lei n° 11.738, de 16 de julho de 2008, Lei n° 12.796, de 4
de abril de 2013, Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014, observados
o0s preceitos dos artigos 61 até 67 e do artigo 87 da Lei n° 9.394, de
1996, que dispdem sobre a formagdo de profissionais do magistério,
e considerando o Decreto n° 6.755, de 29 de janeiro de 2009, as
Resolugdes CNE/CP n° 1, de 18 de fevereiro de 2002, CNE/CP n° 2,
de 19 de fevereiro de 2002, CNE/CP n° 1, de 15 de maio de 2006,
CNE/CP n° 1, de 11 de fevereiro de 2009, CNE/CP n° 3, de 15 de
junho de 2012, e as Resolugbes CNE/CEB n° 2, de 19 de abril de
1999, e CNE/CEB n° 2, de 25 de fevereiro de 2009, as Diretrizes
Curriculares Nacionais da Educagdo Bésica, bem como o Parecer
CNE/CP n° 2, de 9 de junho de 2015, homologado por Despacho do
Ministro de Estado da Educagdo publicado no Diério Oficid do
Unido de 25 de junho de 2015, e

CONSIDERANDO que a consolidagéo das normas nacionais
para a formagdo de profissionais do magistério para a educacéo basica
€ indispensavel para o projeto nacional da educag@o brasileira, em
seus niveis e suas modalidades da educacéo, tendo em vista a abran-
géncia e a complexidade da educagdo de modo geral e, em especial,
a educacdo escolar inscrita na sociedade;

CONSIDERANDO que a concepgdo sobre conhecimento,
educagdo e ensino € basilar para garantir o projeto da educagdo
nacional, superar a fragmentacdo das politicas pablicas e a desar-
ticulagéo institucional por meio da instituicao do Sistema Nacional de
Educacdo, sob relagbes de cooperacéo e colaboragdo entre entes fe-
derados e sistemas educacionais;

CONSIDERANDO que a igualdade de condigbes para o
acesso e a permanéncia na escola; a liberdade de aprender, ensinar,
pesquisar e divulgar a cultura, 0 pensamento, a arte e o saber; 0
pluralismo de idelas e de concepgoes pedagdgicas; o respeito a li-
berdade e o apreco a tolerancia; a valorizacdo do profissiona da
educacdo; a gestdo democrética do ensino publico; a garantia de um
padréo de qualidade; a valorizagdo da experiéncia extraescolar; a
vinculagdo entre a educagdo escolar, o trabalho e as préticas sociais;
o0 respeito e a valorizagdo da diversidade étnico-racial, entre outros,
constituem principios vitais para a melhoria e democratizagdo da
gestéo e do ensino;

CONSIDERANDO que as instituigdes de educacdo bésica,
Seus processos de organizagdo e gestdo e projetos pedagdgicos cum-
prem, sob a legislacdo vigente, um papel estratégico na formacdo
requerida nas diferentes etapas (educac&o infantil, ensino fundamental
e ensino médio) e modalidades da educacéo basica;

CONSIDERANDO a necessidade de articular as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Formac8o Iniciad e Continuada, em
Nivel Superior, e as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Edu-
cacdo Baésica;

CONSIDERANDO os principios que norteiam a base co-
mum nacional para a formac&o inicial e continuada, tais como: )
solida formag&o tedrica e interdisciplinar; b) unidade teoria-prética; c)
trabalho coletivo e interdisciplinar; d) compromisso socia e valo-
rizacdo do profissional da educacdo; €) gestéo democrética; f) ava
liagdo e regulagdo dos cursos de formagao;

CONSIDERANDO a articulagéo entre graduagdo e pos-gra-
duagdo e entre pesquisa e extensdo como principio pedagdgico es-
sencial ao exercicio e aprimoramento do profissional do magistério e
da prética educativa;
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CONSIDERANDO a docéncia como ac&o educativa e como
processo pedagdgico intencional e metédico, envolvendo conheci-
mentos especificos, interdisciplinares e pedagdgicos, conceitos, prin-
cipios e objetivos da formagdo que se desenvolvem entre conhe-
cimentos cientificos e culturais, nos valores éticos, politicos e es-
téticos inerentes ao ensinar e aprender, na socializagdo e construgdo
de conhecimentos, no didogo constante entre diferentes visdes de
mundo;

CONSIDERANDO o curriculo como o conjunto de valores
propicio a producéo e a socializagdo de significados no espago social
e que contribui para a construgdo da identidade sociocultural do
educando, dos direitos e deveres do cidad&o, do respeito a0 bem
comum e & democracia, as préticas educativas formais e ndo formais
e a orientagdo para o trabalho;

CONSIDERANDO a realidade concreta dos sujeitos que dao
vida ao curriculo e as ingtituicdes de educagdo basica, sua orga-
nizagdo e gestdo, os projetos de formagdo, devem ser contextua
lizados no espaco e no tempo e atentos as caracteristicas das criangas,
adolescentes, jovens e adultos que justificam e instituem a vida dale
na escola, bem como possibilitar a reflexdo sobre as relagdes entre a
vida, o conhecimento, a cultura, o profissiona do magistério, o es-
tudante e a instituig&o;

CONSIDERANDO que a educagdo em e para os direitos
humanos é um direito fundamental constituindo uma parte do direito
a educagdo e, também, uma mediacdo para efetivar o conjunto dos
direitos humanos reconhecidos pelo Estado brasileiro em seu or-
denamento juridico e pelos paises que lutam pelo fortalecimento da
democracia, e que a educagdo em direitos humanos € uma neces-
sidade estratégica na formagao dos profissionais do magistério e na
acd0 educativa em consonancia com as Diretrizes Nacionais para a
Educagdo em Direitos Humanos;

CONSIDERANDO a importéncia do profissional do magis-
tério e de sua valorizagdo profissional, assegurada pela garantia de
formag&o inicial e continuada, plano de carreira, salario e condigdes
dignas de trabalho;

CONSIDERANDO o trabaho coletivo como dindmica po-
Iitico-pedagdgica que requer plangjamento sistemético e integrado,

Resolve:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Ficam instituidas, por meio da presente Resolucéo, as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacdo Inicial e Con-
tinuada em Nivel Superior de Profissionais do Magisté&rio para a
Educacdo Bésica, definindo principios, fundamentos, dindmica for-
mativa e procedimentos a serem observados nas politicas, na gestéo e
nos programas e cursos de formagdo, bem como no plangjamento, nos
processos de avaliagdo e de regulacdo das instituicGes de educacdo
que as ofertam.

§ 1° Nos termos do § 1° do artigo 62 da Lei de Diretrizes e
Bases da Educagdo Naciona (LDB), as institui¢des formadoras em
articulagdo com os sistemas de ensino, em regime de colaboragéo,
deverdo promover, de maneira articulada, a formagdo inicial e con-
tinuada dos profissionais do magistério para viabilizar o atendimento
as suas especificidades nas diferentes etapas e modalidades de edu-
cacdo basica, observando as normas especificas definidas pelo Con-
selho Nacional de Educagdo (CNE).

§ 2° As instituigdes de ensino superior devem conceber a
formag8o inicia e continuada dos profissionais do magistério da
educacdo basica na perspectiva do atendimento as politicas pdblicas
de educacéo, as Diretrizes Curriculares Nacionais, a padréo de qua-
lidade e a0 Sistema Nacional de Avdiagcdo da Educacdo Superior
(Sinaes), manifestando organicidade entre 0 seu Plano de Desen-
volvimento Institucional (PDI), seu Projeto Pedagégico Institucional
(PPI) e seu Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) como expressdo de
uma politica articulada a educagdpo bésica, suas politicas e diretri-
zZes.

§ 3° Os centros de formagdo de estados e municipios, bem
como as ingtituicdes educativas de educacdo bésica que desenvol-
verem atividades de formag8o continuada dos profissionais do ma-
gistério, devem concebé-la atendendo as politicas publicas de edu-
cacdo, as Diretrizes Curriculares Nacionais, ao padrdo de qualidade e
a0 Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacdo Superior (Sinaes),
expressando uma organicidade entre o seu Plano Ingtitucional, o Pro-
jeto Politico Pedagogico (PPP) e o Projeto Pedagdgico de Formacao
Continuada (PPFC) atraves de uma politica institucional articulada a
educagdo basica, suas politicas e diretrizes.

Art. 2° As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formagéo
Inicial e Continuada em Nivel Superior de Profissionais do Ma
gistério para a Educacdo Basica aplicam-se a formagdo de professores
para o0 exercicio da docéncia na educacdo infantil, no ensino fun-
damental, no ensino médio e nas respectivas modalidades de edu-
cacdo (Educacdo de Jovens e Adultos, Educacdo Especial, Educagdo
Profissional e Tecnoldgica, Educagdo do Campo, Educacdo Escolar
Indigena, Educagéo a Distancia e Educagéo Escolar Quilombola), nas
diferentes reas do conhecimento e com integragdo entre elas, po-
dendo abranger um campo especifico e/ou interdisciplinar.

§ 1° Compreende-se a docéncia como ag8o educativa e como
processo pedagdgico intencional e metédico, envolvendo conheci-
mentos especificos, interdisciplinares e pedagdgicos, conceitos, prin-
cipios e objetivos da formagdo que se desenvolvem na construcéo e
apropriacdo dos valores éticos, linguisticos, estéticos e politicos do
conhecimento inerentes a solida formagdo cientifica e cultural do
ensinar/aprender, a socializagdo e construgéo de conhecimentos e sua
inovagdo, em didlogo constante entre diferentes visdes de mundo.

§ 2° No exercicio da docéncia, a agdo do profissiona do
magistério da educagdo bésica é permeada por dimensdes técnicas,
politicas, éticas e estéticas por meio de solida formagdo, envolvendo
0 dominio e manejo de contelidos e metodologias, diversas lingua-
gens, tecnologias e inovagdes, contribuindo para ampliar a visdo e a
atuacdo desse profissional.

Art. 3° A formag8o inicial e a formagdo continuada des-
tinam-se, respectivamente, a preparagdo e ao desenvolvimento de
profissionais para fungfes de magistério na educagdo basica em suas
etapas - educagdo infantil, ensino fundamental, ensino médio - e
modalidades - educagéo de jovens e adultos, educacdo especial, edu-
cacdo profissional e técnica de nivel médio, educacdo escolar in-
digena, educagdo do campo, educacdo escolar quilombola e educagéo
a distancia - a partir de compreensdo ampla e contextualizada de
educacéo e educagdo escolar, visando assegurar a produgéo e difusio
de conhecimentos de determinada &rea e a participagéo na elaboragéo
e implementacdo do projeto politico-pedagégico da instituicdo, na
perspectiva de garantir, com qualidade, os direitos e objetivos de
aprendizagem e o seu desenvolvimento, a gestéio democrética e a
avaliagdo institucional.

§ 1° Por educacdo entendem-se os processos formativos que
se desenvolvem na vida familiar, ha convivéncia humana, no trabalho,
nas instituicdes de ensino, pesquisa e extensdo, nos movimentos so-
cials e organizagdes da sociedade civil e nas relagles criativas entre
natureza e cultura.

§ 2° Para fins desta Resolucéo, a educacéo contextualizada se
efetiva, de modo sisteméatico e sustentével, nas instituicdes educa
tivas, por meio de processos pedagdgicos entre os profissionais e
estudantes articulados nas é&reas de conhecimento especifico e/ou in-
terdisciplinar e pedagdgico, nas politicas, na gestéo, nos fundamentos
e nas teorias sociais e pedagdgicas para a formacdo ampla e cidadé e
para o aprendizado nos diferentes niveis, etapas e modaidades de
educagdo basica

§ 3° A formagdo docente inicia e continuada para a edu-
cacdo bésica constitui processo dindmico e complexo, direcionado a
melhoria permanente da qualidade social da educacéo e a vaorizagdo
profissional, devendo ser assumida em regime de colaboracéo pelos
entes federados nos respectivos sistemas de ensino e desenvolvida
pelas instituicOes de educagdo credenciadas.

§ 4° Os profissionais do magistério da educagéo béasica com-
preendem aqueles que exercem atividades de docéncia e demais ati-
vidades pedagdgicas, incluindo a gestéo educaciona dos sistemas de
ensino e das unidades escolares de educacdo basica, nas diversas
etapas e modalidades de educacdo (educacdo infantil, ensino fun-
damental, ensino médio, educagdo de jovens e adultos, educagdo
especial, educacdo profissional e técnica de nivel médio, educacéo
escolar indigena, educac@o do campo, educagdo escolar quilombola e
educacdo a distancia), e possuem a formagdo minima exigida pela
legislacdo federal das Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional.

§ 5° Sdo prlnC|p|os da Formacdo de Profissionais do Ma
gistério da Educagdo Bésica:

| - aformacdo docente para todas as etapas e modalidades da
educacdo basica como compromisso publico de Estado, buscando
assegurar o direito das criangas, jovens e adultos & educacdo de
qualidade, construida em bases cientificas e técnicas solidas em con-
sonéncia com as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo
Bésica;

Il - a formag8o dos profissionais do magistério (formadores
e estudantes) como compromisso com projeto social, politico e ético
que contribua para a consolidagdo de uma nagdo soberana, demo-
crética, justa, inclusiva e que promova a emancipaggo dos individuos
€ grupos sociais, atenta ao reconhecimento e a valorizagado da di-
versidade e, portanto, contraria a toda forma de discriminag&o;

Il - a colaboragdo constante entre os entes federados na
consecucdo dos objetivos da Politica Nacional de Formacao de Pro-
fissionais do Magistério da Educagdo Basica, articulada entre o Mi-
nistério da Educacdo (MEC), as ingtitui¢des formadoras e os sistemas
e redes de ensino e suas instituicoes;

IV - a garantia de padréo de qualidade dos cursos de for-
macdo de docentes ofertados pelas institui¢des formadoras;

V - a articulag@o entre a teoria e a prética no processo de
formag&o docente, fundada no dominio dos conhecimentos cientificos
e didéticos, contemplando a indissociabilidade entre ensino, pesquisa
e extensdo;

VI - o reconhecimento das institui¢des de educac@o basica
como espagos necessarios a formagdo dos profissionais do magis-
tério;

VII - um projeto formativo nas institui¢des de educagdo sob
uma sdlida base tedrica e interdisciplinar que reflita a especificidade
da formag8o docente, assegurando organicidade ao trabalho das di-
ferentes unidades que concorrem para essa formagao;

VIl - a equidade no acesso a formag&o inicial e continuada,
contribuindo para a redugcdo das desigualdades sociais, regionais e
locais;

IX - a articulagdo entre formag&o inicial e formac&o con-
tinuada, bem como entre os diferentes niveis e modalidades de edu-

cacao;

X - a compreensdo da formagéo continuada como compo-
nente essencial da profissionalizagdo inspirado nos diferentes saberes
e na experiéncia docente, integrando-a a0 cotidiano da instituicéo
educativa, bem como ao projeto pedagégico da ingtituicdo de edu-
cacdo bésica;

XI - a compreensdo dos profissionais do magistério como
agentes formativos de cultura e da necessidade de seu acesso per-
manente as informagdes, vivéncia e atualizagdo culturais.

§ 6° O projeto de formagdo deve ser elaborado e desen-
volvido por meio da articulagdo entre a instituicdo de educacdo su-
perior e o sistema de educagdo basica, envolvendo a consolidacdo de
féruns estaduais e distrital permanentes de apoio a formagéo docente,
em regime de colaboracdo, e deve contemplar:

| - solida formac&o tedrica e interdisciplinar dos profissio-
nais;

Il - ainser¢do dos estudantes de licenciatura nas instituigdes
de educagdo béasica da rede plblica de ensino, espago privilegiado da
préxis docente;

Il - o contexto educacional da regido onde serd desen-
volvido;

IV - as dtividades de socidizagdo e a avaliagdo de seus
impactos nesses contextos,

V - a ampliagdo e o aperfeicoamento do uso da Lingua
Portuguesa e da capacidade comunicativa, ora e escrita, como ele-
mentos fundamentais da formagdo dos professores, e da aprendi-
zagem da Lingua Brasileira de Sinais (Libras);

VI - as questdes socioambientais, éticas, estéticas e relativas
a diversidade étnico-racial, de género, sexua, religiosa, de faixa ge-
racional e sociocultural como principios de equidade.

§ 7° Os cursos de formagao inicial e continuada de pro-
fissionais do magistério da educacdo bésica para a educagéo escolar
indigena, a educacdo escolar do campo e a educagdo escolar qui-
lombola devem reconhecer que:

| - a formagdo inicial e continuada de profissionais do ma-
gistério para a educagdo béasica da educacdo escolar indigena, nos
termos desta Resolucdo, devera considerar as normas e 0 ordena-
mento juridico préprios, com ensino intercultural e bilingue, visando
a valorizagdo plena das culturas dos povos indigenas e a afirmagéo e
manutengdo de sua diversidade étnica;

Il - aformagdo inicial e continuada de profissionais do ma-
gistério para a educacdo basica da educagdo escolar do campo e da
educac@o escolar quilombola, nos termos desta Resolugéo, devera
considerar a diversidade étnico-cultural de cada comunidade.

Art. 4° A instituicdo de educagdo superior que ministra pro-
gramas e cursos de formagdo inicial e continuada a0 magisterio,
respeitada sua organizagdo académica, devera contemplar, em sua
dindmica e estrutura, a articulagdo entre ensino, pesquisa e extensdo
para garantir efetivo padrdo de qualidade académica na formagdo
oferecida, em consonancia com o Plano de Desenvolvimento Ins-
titucional (PDI), o Projeto Pedagdgico Institucional (PPI) e o Projeto
Pedagdgico de Curso (PPC).

Parégrafo Unico. Os centros de formagdo de estados e mu-
nicipios, bem como as instituigdes educativas de educagdo basica que
desenvolverem atividades de formag&o continuada dos profissionais
do magistério, deverdo contemplar, em sua dinémica e estrutura, a
articulacdo entre ensino e pesquisa, para garantir efetivo padréo de
qualidade académica na formacdo oferecida, em consonancia com o
plano ingtitucional, o projeto politico-pedagdgico e o projeto pe-
dagdgico de formagdo continuada

CAPITULO Il

FORMACAO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO

PARA EDUCACAO BASICA: BASE COMUM NACIO-
NAL

Art. 5° A formagdo de profissionais do magistério deve as-
segurar a base comum nacional, pautada pela concepgdo de educagdo
COMO Processo emancipatério e permanente, bem como pelo reco-
nhecimento da especificidade do trabalho docente, que conduz a pra
xis como expressao da articulagdo entre teoria e prética e a exigéncia
de que se leve em conta a realidade dos ambientes das instituicdes
educativas da educacdo basica e da profissdo, para que se possa
conduzir o(a) egresso(a):

| - aintegracdo e interdisciplinaridade curricular, dando sig-
nificado e relevancia aos conhecimentos e vivéncia da realidade so-
cia e cultural, consoantes as exigéncias da educacdo béasica e da
educac&o superior para o exercicio da cidadania e qualificagdo para o
trabalho;

Il - & construgdo do conhecimento, valorizando a pesquisa e
a extensdo como principios pedagdgicos essenciais ao exercicio e
aprimoramento do profissional do magistério e ao aperfeicoamento da
prética educativa;

Il - a0 acesso as fontes nacionais e internacionais de pes-
quisa, a0 material de apoio pedagdgico de qualidade, ao tempo de
estudo e producdo académica-profissional, viabilizando os programas
de fomento a pesquisa sobre a educagdo bésica;

IV - as dindmicas pedagdgicas que contribuam para o exer-
cicio profissional e o desenvolvimento do profissional do magistério
por meio de visdo ampla do processo formativo, seus diferentes
ritmos, tempos e espacos, em face das dimensdes psicossociais, his-
térico-culturais, afetivas, relacionais e interativas que permeiam a
acdo pedaglgica, possibilitando as condi¢bes para o exercicio do
pensamento critico, a resolugdo de problemas, o trabalho coletivo e
interdisciplinar, a criatividade, a inovagdo, a lideranga e a autono-
mia;

V - a elaboragdo de processos de formacdo do docente em
consonancia com as mudangas educacionais e sociais, acompanhando
as transformagdes gnosioldgicas e epistemologicas do conhecimen-
to;

VI - a0 uso competente das Tecnologias de Informacéo e
Comunicagdo (TIC) para o aprimoramento da prética pedagdgica e a
ampliagdo da formagdo cultural dos(das) professores(as) e estudan-
tes;

VIl - a promog&o de espagos para a reflexdo critica sobre as
diferentes linguagens e seus processos de construcéo, disseminacéo e
uso, incorporando-0s a0 processo pedagogico, com a intengdo de
possibilitar o desenvolvimento da criticidade e da criatividade;

VIII - a consolidagdo da educagdo inclusiva através do res-
peito as diferengas, reconhecendo e valorizando a diversidade étnico-
racial, de género, sexual, religiosa, de faixa geracional, entre outras,

IX - a aprendizagem e ao desenvolvimento de todos(as)
os(as) estudantes durante o percurso educacional por meio de cur-
riculo e atualizagdo da prética docente que favoregcam a formagdo e
estimulem o aprimoramento pedagégico das instituicoes.

Art. 6° A oferta, o desenvolvimento e a avali de ati-
vidades, cursos e programas de formagdo inicial e continuada, bem
como 0s conhecimentos especificos, interdisciplinares, os fundamen-
tos da educacdo e os conhecimentos pedagogicos, bem como di-
déticas e préticas de ensino e as vivéncias pedagdgicas de profis-
sionais do magistério nas modalidades presencia e a distancia, devem
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observar o estabelecido na legislacdo e nas regulamentagdes em vigor
para os respectivos niveis, etapas e modalidades da educagdo na-
cional, assegurando a mesma carga hordria e instituindo efetivo pro-
cesso de organizagdo, de gestdo e de relacdo estudante/professor, bem
como sistemdtica de acompanhamento e avaliacdo do curso, dos do-
centes e dos estudantes.

CAPITULO III 5

DO(A) EGRESSO(A) DA FORMACAO INICIAL E CON-
TINUADA

Art. 7° O(A) egresso(a) da formagdo inicial e continuada
devera possuir um repertério de informagoes e habilidades composto
pela pluralidade de conhecimentos tedricos e praticos, resultado do
projeto pedagdgico e do percurso formativo vivenciado cuja con-
solidagdo vird do seu exercicio profissional, fundamentado em prin-
cipios de interdisciplinaridade, contextualiza¢do, democratiza¢do, per-
tinéncia e relevancia social, ética e sensibilidade afetiva e estética, de
modo a lhe permitir:

I - o conhecimento da institui¢do educativa como organi-
zagdo complexa na fung¢do de promover a educacdo para e na ci-
dadania;

II - a pesquisa, a andlise e a aplicacdo dos resultados de
investigacOes de interesse da drea educacional e especifica;

III - a atuacdo profissional no ensino, na gestdo de processos
educativos e na organizacdo e gestdo de instituicdes de educagdo
bésica.

Pardgrafo dnico. O PPC, em articulagdo com o PPI e o PDI,
deve abranger diferentes caracteristicas e dimensdes da iniciacdo a
docéncia, entre as quais:

I - estudo do contexto educacional, envolvendo ac¢des nos
diferentes espagos escolares, como salas de aula, laboratérios, bi-
bliotecas, espacos recreativos e desportivos, ateli€s, secretarias;

II - desenvolvimento de agdes que valorizem o trabalho
coletivo, interdisciplinar e com intencionalidade pedagdgica clara pa-
ra o ensino e o processo de ensino-aprendizagem;

III - planejamento e execugdo de atividades nos espacgos
formativos (instituicdes de educacdo bésica e de educagdo superior,
agregando outros ambientes culturais, cientificos e tecnoldgicos, fi-
sicos e virtuais que ampliem as oportunidades de construcdo de co-
nhecimento), desenvolvidas em niveis crescentes de complexidade em
direcdo a autonomia do estudante em formagao;

IV - participac@o nas atividades de planejamento e no projeto
pedagdgico da escola, bem como participagdo nas reunides peda-
gogicas e orgdos colegiados;

V - andlise do processo pedagdgico e de ensino-aprendi-
zagem dos contetdos especificos e pedagdgicos, além das diretrizes e
curriculos educacionais da educagdo bdsica;

VI - leitura e discussdo de referenciais tedricos contem-
poraneos educacionais e de formagdo para a compreensdo e a apre-
sentacdo de propostas e dindmicas didatico-pedagogicas;

VII - cotejamento e andlise de contetidos que balizam e
fundamentam as diretrizes curriculares para a educagdo bdsica, bem
como de conhecimentos especificos e pedagdgicos, concepgdes e di-
namicas diddtico-pedagégicas, articuladas a pritica e a experiéncia
dos professores das escolas de educagdo bdsica, seus saberes sobre a
escola e sobre a mediag@o diddtica dos contetidos;

VIII - desenvolvimento, execucdo, acompanhamento e ava-
liacdo de projetos educacionais, incluindo o uso de tecnologias edu-
cacionais e diferentes recursos e estratégias diddtico-pedagdgicas;

IX - sistematizagdo e registro das atividades em portfélio ou
recurso equivalente de acompanhamento.

Art. 8° O(A) egresso(a) dos cursos de formacdo inicial em
nivel superior deverd, portanto, estar apto a:

I - atuar com ética e compromisso com vistas a constru¢do
de uma sociedade justa, equinime, igualitéria;

II - compreender o seu papel na formacao dos estudantes da
educacdio bdsica a partir de concepcdo ampla e contextualizada de
ensino e processos de aprendizagem e desenvolvimento destes, in-
cluindo aqueles que ndo tiveram oportunidade de escolarizagdo na
idade propria;

IIT - trabalhar na promocdo da aprendizagem e do desen-
volvimento de sujeitos em diferentes fases do desenvolvimento hu-
mano nas etapas e modalidades de educacdo basica;

IV - dominar os contetidos especificos e pedagdgicos e as
abordagens tedrico-metodoldgicas do seu ensino, de forma interdis-
ciplinar e adequada as diferentes fases do desenvolvimento huma-
no;

V - relacionar a linguagem dos meios de comunicagdo a
educacdo, nos processos diddtico-pedagdgicos, demonstrando domi-
nio das tecnologias de informacdo e comunicacdo para o desen-
volvimento da aprendizagem;

VI - promover e facilitar relacdes de cooperacdo entre a
institui¢do educativa, a familia e a comunidade;

VII - identificar questdes e problemas socioculturais e edu-
cacionais, com postura investigativa, integrativa e propositiva em face
de realidades complexas, a fim de contribuir para a superacido de
exclusdes sociais, étnico-raciais, econdmicas, culturais, religiosas, po-
liticas, de género, sexuais e outras;

VIII - demonstrar consciéncia da diversidade, respeitando as
diferencas de natureza ambiental-ecoldgica, étnico-racial, de géneros,
de faixas geracionais, de classes sociais, religiosas, de necessidades
especiais, de diversidade sexual, entre outras;

IX - atuar na gestdo e organizacdo das instituicoes de edu-
cacdo bdsica, planejando, executando, acompanhando e avaliando po-
liticas, projetos e programas educacionais;

X - participar da gestdo das instituicdes de educagdo bdsica,
contribuindo para a elaboragdo, implementagdo, coordenacdo, acom-
panhamento e avaliacdo do projeto pedagdgico;

XI - realizar pesquisas que proporcionem conhecimento so-
bre os estudantes e sua realidade sociocultural, sobre processos de
ensinar e de aprender, em diferentes meios ambiental-ecoldgicos, so-

bre propostas curriculares e sobre organizacdo do trabalho educativo
e priticas pedagdgicas, entre outros;

XII - utilizar instrumentos de pesquisa adequados para a
construgdo de conhecimentos pedagdgicos e cientificos, objetivando a
reflexdo sobre a propria prética e a discussdo e disseminagcdo desses
conhecimentos;

XIII - estudar e compreender criticamente as Diretrizes Cur-
riculares Nacionais, além de outras determinagdes legais, como com-
ponentes de formacdo fundamentais para o exercicio do magistério.

Pardgrafo tnico. Os professores indigenas e aqueles que ve-
nham a atuar em escolas indigenas, professores da educag@o escolar
do campo e da educacd@o escolar quilombola, dada a particularidade
das populagdes com que trabalham e da situagdo em que atuam, sem
excluir o acima explicitado, deverdo:

I - promover didlogo entre a comunidade junto a quem
atuam e 0s outros grupos sociais sobre conhecimentos, valores, mo-
dos de vida, orientacdes filoséficas, politicas e religiosas proprios da
cultura local;

II - atuar como agentes interculturais para a valorizagdo e o
estudo de temas especificos relevantes.

CAPITULO IV_ )

DA FORMACAO INICIAL DO MAGISTERIO DA

EDUCACAO BASICA EM NIVEL SUPERIOR

Art. 9° Os cursos de formacdo inicial para os profissionais do
magistério para a educacdo bdsica, em nivel superior, compreen-
dem:

I - cursos de graduag@o de licenciatura;

II - cursos de formagdo pedagdgica para graduados ndo li-
cenciados;

IIT - cursos de segunda licenciatura.

§ 1° A instituicdo formadora definird no seu projeto ins-
titucional as formas de desenvolvimento da formagdo inicial dos
profissionais do magistério da educaco basica articuladas as politicas
de valorizacdo desses profissionais ¢ & base comum nacional ex-
plicitada no capitulo II desta Resolug@o.

§ 2° A formacdo inicial para o exercicio da docéncia e da
gestdo na educacdo badsica implica a formagdo em nivel superior
adequada a drea de conhecimento e as etapas de atuacdo.

§ 3° A formacéo inicial de profissionais do magistério serd
ofertada, preferencialmente, de forma presencial, com elevado padrdo
académico, cientifico e tecnoldgico e cultural.

Art. 10. A formagio inicial destina-se aqueles que pretendem
exercer o magistério da educagdo bdsica em suas etapas e moda-
lidades de educagdo e em outras dreas nas quais sejam previstos
conhecimentos pedagdgicos, compreendendo a articulagdo entre es-
tudos tedrico-praticos, investigagdo e reflexdo critica, aproveitamento
da formagdo e experiéncias anteriores em instituicGes de ensino.

Pardgrafo unico. As atividades do magistério também com-
preendem a atuagdo e participacdo na organizacdo e gestdo de sis-
temas de educagdo bdsica e suas instituicdes de ensino, englobando:

I - planejamento, desenvolvimento, coordenagio, acompa-
nhamento e avaliagdo de projetos, do ensino, das dinamicas peda-
gbgicas e experiéncias educativas;

I - produgdo e difusdo do conhecimento cientifico-tecno-
16gico das dreas especificas e do campo educacional.

Art. 11. A formagdo inicial requer projeto com identidade
prépria de curso de licenciatura articulado ao bacharelado ou tec-
noldgico, a outra(s) licenciatura(s) ou a cursos de formagdo peda-
gbgica de docentes, garantindo:

I - articulacdo com o contexto educacional, em suas di-
mensdes sociais, culturais, econdmicas e tecnoldgicas;

II - efetiva articulagdo entre faculdades e centros de edu-
cacdo, institutos, departamentos e cursos de dreas especificas, além de
féruns de licenciatura;

IIT - coordenac@o e colegiado préprios que formulem projeto
pedagdgico e se articulem com as unidades académicas envolvidas e,
no escopo do PDI e PPI, tomem decisdes sobre a organizacdo ins-
titucional e sobre as questdes administrativas no ambito de suas
competéncias;

IV - interacdo sistemdtica entre os sistemas, as instituicoes
de educagdio superior e as institui¢cdes de educacdo bdsica, desen-
volvendo projetos compartilhados;

V - projeto formativo que assegure aos estudantes o dominio
dos contetidos especificos da area de atuacdo, fundamentos e me-
todologias, bem como das tecnologias;

VI - organizacdo institucional para a formagido dos forma-
dores, incluindo tempo e espaco na jornada de trabalho para as ati-
vidades coletivas e para o estudo e a investigacdo sobre o apren-
dizado dos professores em formacdo;

VII - recursos pedagégicos como biblioteca, laboratdrios,
videoteca, entre outros, além de recursos de tecnologias da infor-
macdo e da comunica¢do, com qualidade e quantidade, nas insti-
tui¢des de formagdo;

VIII - atividades de criag@o e apropriacdo culturais junto aos
formadores e futuros professores.

Art. 12. Os cursos de formacdo inicial, respeitadas a di-
versidade nacional e a autonomia pedagdgica das institui¢des, cons-
tituir-se-do dos seguintes nucleos:

I - nicleo de estudos de formacdo geral, das dreas especificas
e interdisciplinares, e do campo educacional, seus fundamentos e
metodologias, e das diversas realidades educacionais, articulando:

a) principios, concepcdes, contetdos e critérios oriundos de
diferentes dreas do conhecimento, incluindo os conhecimentos pe-
dagdgicos, especificos e interdisciplinares, os fundamentos da edu-
cacdo, para o desenvolvimento das pessoas, das organizagdes e da
sociedade;

b) principios de justica social, respeito a diversidade, pro-
mocio da participacdo e gestdo democratica;

c) conhecimento, avaliacdo, criagdo e uso de textos, ma-
teriais diddticos, procedimentos e processos de ensino e aprendizagem

que contemplem a diversidade social e cultural da sociedade bra-
sileira;

d) observacdo, andlise, planejamento, desenvolvimento e
avaliacdo de processos educativos e de experiéncias educacionais em
institui¢des educativas;

e) conhecimento multidimensional e interdisciplinar sobre o
ser humano e préticas educativas, incluindo conhecimento de pro-
cessos de desenvolvimento de criangas, adolescentes, jovens e adul-
tos, nas dimensdes fisica, cognitiva, afetiva, estética, cultural, lddica,
artistica, €tica e biopsicossocial;

f) diagndstico sobre as necessidades e aspiracdes dos di-
ferentes segmentos da sociedade relativamente a educagdo, sendo
capaz de identificar diferentes forgas e interesses, de captar con-
tradi¢oes e de considerd-los nos planos pedagdgicos, no ensino e seus
processos articulados a aprendizagem, no planejamento e na rea-
lizagdo de atividades educativas;

g) pesquisa e estudo dos conteidos especificos e pedagé-
gicos, seus fundamentos e metodologias, legislacdo educacional, pro-
cessos de organizacdo e gestdo, trabalho docente, politicas de fi-
nanciamento, avaliacdo e curriculo;

h) decodificacdo e utilizacdo de diferentes linguagens e c6-
digos linguistico-sociais utilizadas pelos estudantes, além do trabalho
diddtico sobre contetidos pertinentes as etapas e modalidades de edu-
cacdo basica;

i) pesquisa e estudo das relacdes entre educacé@o e trabalho,
educacdo e diversidade, direitos humanos, cidadania, educagdo am-
biental, entre outras problemdticas centrais da sociedade contempo-
ranea;

j) questdes atinentes a €tica, estética e ludicidade no contexto
do exercicio profissional, articulando o saber académico, a pesquisa,
a extensdo e a pratica educativa;

1) pesquisa, estudo, aplicagdo e avaliacdo da legislagcdo e
producdo especifica sobre organizagdo e gestdo da educagdo nacio-
nal.

II - nicleo de aprofundamento e diversificacdo de estudos
das dreas de atuac@o profissional, incluindo os contetidos especificos
e pedagdgicos, priorizadas pelo projeto pedagdgico das instituicoes,
em sintonia com os sistemas de ensino, que, atendendo as demandas
sociais, oportunizard, entre outras possibilidades:

a) investigacdes sobre processos educativos, organizacionais
e de gestdo na drea educacional;

b) avaliagdo, criacdo e uso de textos, materiais diddticos,
procedimentos e processos de aprendizagem que contemplem a di-
versidade social e cultural da sociedade brasileira;

¢) pesquisa e estudo dos conhecimentos pedagdgicos e fun-
damentos da educacdo, diddticas e prdticas de ensino, teorias da
educacdo, legislagdo educacional, politicas de financiamento, ava-
liagdo e curriculo.

d) Aplicagdo ao campo da educagdo de contribuicdes e co-
nhecimentos, como o pedagédgico, o filosofico, o histdrico, o an-
tropoldgico, o ambiental-ecolégico, o psicoldgico, o linguistico, o
sociolégico, o politico, o econdmico, o cultural;

IIT - nicleo de estudos integradores para enriquecimento
curricular, compreendendo a participacdo em:

a) semindrios e estudos curriculares, em projetos de iniciacdo
cientifica, iniciagdo a docéncia, residéncia docente, monitoria e ex-
tensdo, entre outros, definidos no projeto institucional da institui¢do
de educagdo superior e diretamente orientados pelo corpo docente da
mesma instituicdo;

b) atividades praticas articuladas entre os sistemas de ensino
e instituicoes educativas de modo a propiciar vivéncias nas diferentes
dreas do campo educacional, assegurando aprofundamento e diver-
sificagdo de estudos, experiéncias e utilizagdo de recursos pedagé-
gicos;

¢) mobilidade estudantil, intercambio e outras atividades pre-
vistas no PPC;

d) atividades de comunicagdo e expressdo visando a aqui-
sicdo e a apropriacdo de recursos de linguagem capazes de comunicar,
interpretar a realidade estudada e criar conexdes com a vida social.

CAPITULO V _ )

_ DA FORMACAO INICIAL DO MAGISTERIO DA EDU-
CACAO BASICA 3

EM NIVEL SUPERIOR: ESTRUTURA E CURRICULO

Art. 13. Os cursos de formacdo inicial de professores para a
educacdo bdsica em nivel superior, em cursos de licenciatura, or-
ganizados em dreas especializadas, por componente curricular ou por
campo de conhecimento e/ou interdisciplinar, considerando-se a com-
plexidade e multirreferencialidade dos estudos que os englobam, bem
como a formagdo para o exercicio integrado e indissocidvel da do-
céncia na educagdo bdsica, incluindo o ensino e a gestdo educacional,
e dos processos educativos escolares e ndo escolares, da produgdo e
difusdo do conhecimento cientifico, tecnolégico e educacional, es-
truturam-se por meio da garantia de base comum nacional das orien-
tagdes curriculares.

§ 1° Os cursos de que trata o caput terdo, no minimo, 3.200
(trés mil e duzentas) horas de efetivo trabalho académico, em cursos
com durag¢do de, no minimo, 8 (o0ito) semestres ou 4 (quatro) anos,
compreendendo:

I - 400 (quatrocentas) horas de pritica como componente
curricular, distribuidas ao longo do processo formativo;

II - 400 (quatrocentas) horas dedicadas ao estdgio super-
visionado, na drea de formacdo e atuacdo na educag@o basica, con-
templando também outras dreas especificas, se for o caso, conforme o
projeto de curso da institui¢do;

IIT - pelo menos 2.200 (duas mil e duzentas) horas dedicadas
as atividades formativas estruturadas pelos nicleos definidos nos in-
cisos I e II do artigo 12 desta Resolucdo, conforme o projeto de curso
da instituicdo;
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IV - 200 (duzentas) horas de atividades teorico-préticas de
aprofundamento em é&reas especificas de interesse dos estudantes,
conforme nlcleo definido no inciso 111 do artigo 12 desta Resolugéo,
por meio da iniciagdo cientifica, da iniciagdo a docéncia, da extensdo
e da monitoria, entre outras, consoante 0 projeto de curso da ins-
tituicdo.

§ 2° Os cursos de formagéo deverdo garantir nos curriculos
conteidos especificos da respectiva &rea de conhecimento ou in-
terdisciplinares, seus fundamentos e metodologias, bem como con-
tetidos relacionados aos fundamentos da educacdo, formagdo na érea
de politicas publicas e gestdo da educagdo, seus fundamentos e me-
todologias, direitos humanos, diversidades étnico-racial, de género,
sexual, religiosa, de faixa geracional, Lingua Brasileira de Sinais
(Libras), educacdo especial e direitos educacionais de adolescentes e
jovens em cumprimento de medidas socioeducativas.

§ 3° Devera ser garantida, ao longo do processo, efetiva e
concomitante relagdo entre teoria e prética, ambas fornecendo ele-
mentos basicos para o desenvolvimento dos conhecimentos e ha
bilidades necessérios a docéncia.

§ 4° Os critérios de organizacdo da matriz curricular, bem
como a alocagdo de tempos e espagos curriculares, se expressam em
eixos em torno dos quais se articulam dimensdes a serem contem-
pladas, como previsto no artigo 12 desta Resolugao.

8§ 5° Nas licenciaturas, curso de Pedagogia, em educacéo
infantil e anos iniciais do ensino fundamental a serem desenvolvidas
em projetos de cursos articulados, deverdo preponderar os tempos
dedicados a constitui¢ao de conhecimento sobre os objetos de ensino,
e nas demais licenciaturas o tempo dedicado as dimensdes peda
gogicas ndo sera inferior a quinta parte da carga horéria total.

§ 6° O estagio curricular supervisionado € componente obri-
gatério da organizagdo curricular das licenciaturas, sendo uma ati-
vidade especifica intrinsecamente articulada com a prética e com as
demais atividades de trabalho académico.

Art. 14. Os cursos de formag8o pedagdgica para graduados
ndo licenciados, de cardter emergencial e provisorio, ofertados a por-
tadores de diplomas de curso superior formados em cursos rela-
cionados a habilitagdo pretendida com solida base de conhecimentos
na érea estudada, devem ter carga horéria minima variavel de 1.000
(mil) a 1.400 (mil e quatrocentas) horas de efetivo trabalho aca-
démico, dependendo da equivaléncia entre o curso de origem e a
formag8o pedagdgica pretendida

§ 1° A definic8o da carga horéria deve respeitar os seguintes
principios:

| - quando o curso de formagdo pedagdgica pertencer a
mesma &ea do curso de origem, a carga horaria devera ter, no
minimo, 1.000 (mil) horas;

Il - quando o curso de formagdo pedagdgica pertencer a uma
area diferente da do curso de origem, a carga horaria devera ter, no
minimo, 1.400 (mil e quatrocentas) horas;

I1l - acarga horéria do estagio curricular supervisionado é de
300 (trezentas) horas;

IV - deverd haver 500 (quinhentas) horas dedicadas as ati-
vidades formativas referentes ao inciso | deste parégrafo, estruturadas
pelos nicleos definidos nos incisos | e |l do artigo 12 desta Re-
solugdo, conforme o projeto de curso da instituicao;

V - deverd haver 900 (novecentas) horas dedicadas as ati-
vidades formativas referentes ao inciso Il deste parégrafo, estrutu-
radas pelos nicleos definidos nos incisos | e Il do artigo 12 desta
Resolugdo, conforme o projeto de curso da instituicéo;

V1 - deverd haver 200 (duzentas) horas de atividades teérico-
préticas de aprofundamento em é&reas especificas de interesse dos
alunos, conforme nicleo definido no inciso Il do artigo 12, con-
soante o0 projeto de curso da instituicéo;

§ 20 Os cursos de formag&o deverdo garantir nos curriculos
contelidos especificos da respectiva area de conhecimento ou in-
terdisciplinares, seus fundamentos e metodologias, bem como con-
tetidos relacionados aos fundamentos da educacdo, formagdo na area
de politicas publicas e gestdo da educagdo, seus fundamentos e me-
todologias, direitos humanos, diversidades étnico-racial, de género,
sexual, religiosa, de faixa geracional, Lingua Brasileira de Sinais
(Libras), educacdo especial e direitos educacionais de adolescentes e
jovens em cumprimento de medidas socioeducativas.

§ 3° Cabe a instituicdo de educacdo superior ofertante do
curso verificar a compatibilidade entre a formacdo do candidato e a
habilitacio pretendida

§ 4° O estagio curricular supervisionado é componente obri-
gatério da organizagdo curricular das licenciaturas, sendo uma ati-
vidade especifica intrinsecamente articulada com a prética e com as
demais atividades de trabalho académico.

§ 5° A oferta dos cursos de formacéo pedagdgica para gra-
duados podera ser realizada por ingtituicdes de educagdo superior,
preferencialmente universidades, que ofertem curso de licenciatura
reconhecido e com avaliagdo satisfatoria realizada pelo Ministério da
Educacao e seus 6rgdos na habilitagdo pretendida, sendo dispensada a
emissdo de novos atos autorizativos.

§ 6° A oferta de cursos de formac&o pedagdgica para gra-
duados deveréa ser considerada quando dos processos de avaiagédo do
curso de licenciatura mencionado no parégrafo anterior.

§ 7° No prazo méximo de 5 (cinco) anos, o Ministério da
Educacado, em articulagdo com os sistemas de ensino e com os foruns
estaduais permanentes de apoio a formag@o docente, procedera a
avaliagdo do desenvolvimento dos cursos de formagdo pedagdgica
para graduados, definindo prazo para sua extingdo em cada estado da
federagdo.

Art. 15. Os cursos de segunda licenciatura terdo carga ho-
réria minima variavel de 800 (oitocentas) a 1.200 (mil e duzentas)
horas, dependendo da equivaléncia entre a formag&o origina e a nova
licenciatura.

§ 1° A definicdo da carga horéria deve respeitar os seguintes
principios:

| - quando o curso de segunda licenciatura pertencer a mes-
ma &rea do curso de origem, a carga horéria devera ter, no minimo,
800 (oitocentas) horas;

Il - quando o curso de segunda licenciatura pertencer a uma
area diferente da do curso de origem, a carga horéria devera ter, no
minimo, 1.200 (mil e duzentas) horas,

Il - acarga horéria do estégio curricular supervisionado € de
300 (trezentas) horas,

§ 2° Durante o processo formativo, devera ser garantida
efetiva e concomitante relagdo entre teoria e prética, ambas forne-
cendo elementos béasicos para o desenvolvimento dos conhecimentos
e habilidades necessérios a docéncia.

§ 3° Os cursos de formagéo deverdo garantir nos curriculos
contelidos especificos da respectiva area de conhecimento e/ou in-
terdisciplinar, seus fundamentos e metodologias, bem como contetidos
relacionados aos fundamentos da educagdo, formagdo na érea de
politicas publicas e gestdo da educagdo, seus fundamentos e me-
todologias, direitos humanos, diversidades étnico-racial, de género,
sexual, religiosa, de faixa geracional, Lingua Brasileira de Sinais
(Libras), educacdo especia e direitos educacionais de adolescentes e
jovens em cumprimento de medidas socioeducativas.

§ 4° Os cursos descritos no caput poderdo ser ofertados a
portadores de diplomas de cursos de graduagdo em licenciatura, in-
dependentemente da &rea de formacgéo.

§ 5° Cabe a instituicdo de educagdo superior ofertante do
curso verificar a compatibilidade entre a formagdo do candidato e a
habilitagdo pretendida

§ 6° O estégio curricular supervisionado é componente obri-
gatério da organizacdo curricular das licenciaturas, sendo uma ati-
vidade especifica intrinsecamente articulada com a prética e com as
demais atividades de trabalho académico.

§ 7° Os portadores de diploma de licenciatura com exercicio
comprovado no magistério e exercendo atividade docente regular na
educacdo bésica poderdo ter reducdo da carga horédria do estégio
curricular supervisionado até o méximo de 100 (cem) horas.

§ 8° A oferta dos cursos de segunda licenciatura podera ser
realizada por ingtituicdo de educag@o superior que oferte curso de
licenciatura reconhecido e com avaliagdo satisfatoria pelo MEC na
habilitacdo pretendida, sendo dispensada a emissdo de novos atos
autorizativos.

§ 9° A oferta de cursos de segunda licenciatura devera ser
considerada quando dos processos de avaliacdo do curso de licen-
ciatura mencionado no parégrafo anterior.

§ 10. Os cursos de segunda licenciatura para professores em
exercicio na educagdo bésica publica, coordenados pelo MEC em
regime de colaboragdo com o0s sistemas de ensino e realizados por
institui¢des publicas e comunitérias de educagdo superior, obedecerdo
as diretrizes operacionais estabelecidas na presente Resolugo.

CAPITULO VI,

DA FORMAGCAO CONTINUADA DOS PROFISSIONAIS
DO MAGISTERIO

Art. 16. A formagdo continuada compreende dimensdes co-
letivas, organizacionais e profissionais, bem como o repensar do pro-
cesso pedagégico, dos saberes e valores, e envolve atividades de
extensdo, grupos de estudos, reunides pedagdgicas, cursos, programas
e acOes para além da formagdo minima exigida ao exercicio do
magistério na educacdo bésica, tendo como principa finalidade a
reflexdo sobre a prética educacional e a busca de aperfeicoamento
técnico, pedagdgico, ético e politico do profissional docente.

Parégrafo Unico. A formagdo continuada decorre de uma
concepcdo de desenvolvimento profissional dos profissionais do ma-
gistério que leva em conta:

| - os sistemas e as redes de ensino, o projeto pedagdgico das
instituicdes de educagéo bésica, bem como os problemas e os desafios
da escola e do contexto onde ela esta inserida;

Il - a necessidade de acompanhar a inovacdo e o desen-
volvimento associados ao conhecimento, a ciéncia e a tecnologia;

Il - o respeito ao protagonismo do professor e a um espago-
tempo que lhe permita refletir criticamente e aperfeicoar sua pr&
tica;

IV - o didlogo e a parceria com atores e instituigdes com-
petentes, capazes de contribuir para alavancar novos patamares de
qualidade a0 complexo trabalho de gestéo da sda de aula e da
instituicdo educativa.

Art. 17. A formag&o continuada, na forma do artigo 16, deve
se dar pela oferta de atividades formativas e cursos de atualizagéo,
extensdo, aperfeicoamento, especializacdo, mestrado e doutorado que
agreguem novos saberes e praticas, articulados as politicas e gestéo
da educac@o, a &ea de atuagdo do profissional e as instituicdes de
educacdo basica, em suas diferentes etapas e modalidades da edu-
cagéo.

§ 1° Em consonancia com a legislagdo, a formagdo con-
tinuada envolve:

| - atividades formativas organizadas pelos sistemas, redes e
instituicdes de educagdo bésica incluindo desenvolvimento de pro-
jetos, inovagdes pedagdgicas, entre outros;

Il - atividades ou cursos de atualizagdo, com carga horéria
minima de 20 (vinte) horas e méaxima de 80 (oitenta) horas, por
atividades formativas diversas, direcionadas & melhoria do exercicio
do docente;

Il - atividades ou cursos de extensdo, oferecida por ati-
vidades formativas diversas, em consonancia com o projeto de ex-
tensdo aprovado pela ingtituicéo de educacdo superior formadora;

IV - cursos de aperfeigcoamento, com carga horaria minima
de 180 (cento e oitenta) horas, por atividades formativas diversas, em
consonancia com o projeto pedagégico da instituicdo de educagdo
superior;

V - cursos de especializagdo lato sensu por atividades for-
mativas diversas, em consonancia com o projeto pedagogico da ins-
tituic8o de educaco superior e de acordo com as normas e resolugdes
do CNE;

VI - cursos de mestrado académico ou profissional, por ati-
vidades formativas diversas, de acordo com o projeto pedagdgico do
curso/programa da ingtituicdo de educacdo superior, respeitadas as
normas e resolucdes do CNE e da Coordenacdo de Aperfeicoamento
de Pessoal de Nivel Superior - Capes;

VII - curso de doutorado, por atividades formativas diversas,
de acordo com o projeto pedagégico do curso/programa da instituicéo
de educacdo superior, respeitadas as normas e resolucdes do CNE e
da Capes.

§ 2° A ingtituicdo formadora, em efetiva articulagdo com o
plangjamento estratégico do Férum Estadual Permanente de Apoio a
Formacdo Docente e com 0s sistemas e redes de ensino e com as
instituicdes de educacdo bésica, definir4 no seu projeto institucional
as formas de desenvolvimento da formagdo continuada dos profis-
sionais do magistério da educagdo basica, articulando-as as politicas
de valorizag@0 a serem efetivadas pelos sistemas de ensino.

CAPITULO VII .

_DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO E SUA VALO-
RIZAGAO

Art. 18. Compete aos sistemas de ensino, as redes e as
institui¢des educativas a responsabilidade pela garantia de politicas de
vaorizagdo dos profissionais do magistério da educaggo basica, que
devem ter assegurada sua formagdo, além de plano de carreira, de
acordo com a legislagdo vigente, e preparago para atuar nas etapas e
modalidades da educag8io basica e seus projetos de gestéo, conforme
definido na base comum naciona e nas diretrizes de formacéo, se-
gundo o PDI, PPl e PPC da ingtituicdo de educac&o superior, em
articulagdo com os sistemas e redes de ensino de educagdo basica.

§ 1° Os profissionais do magistério da educagéo béasica com-
preendem aqueles que exercem atividades de docéncia e demais ati-
vidades pedagégicas, como definido no artigo 3°, § 4° desta Re-
solugéo;

§ 2° No quadro dos profissionais do magistério da instituigdo
de educagdo basica deve constar quem s30 esses profissionais, bem
como a clara explicitagdo de sua titulagdo, atividades e regime de
trabalho.

§ 3° A valorizagdo do magistério e dos demais profissionais
da educagdo deve ser entendida como uma dimensdo constitutiva e
congtituinte de sua formagdo inicial e continuada, incluindo, entre
outros, a garantia de construcdo, definicdo coletiva e aprovacdo de
planos de carreira e salario, com condigdes que assegurem jornada de
trabalho com dedicacdo exclusiva ou tempo integral a ser cumprida
em um Unico estabelecimento de ensino e destinacdo de 1/3 (um
terco) da carga horéria de trabalho a outras atividades pedagdgicas
inerentes ao exercicio do magistério, tais como:

| - preparacdo de aula, estudos, pesquisa e demais atividades
formativas,

Il - participac@o na elaboracéo e efetivagdo do projeto po-
litico-pedagdgico da instituicdo educativa;

Il - orientagdo e acompanhamento de estudantes;

IV - avdiagdo de estudantes, de trabalhos e atividades pe-
dagogicas, _ _ _

V - reunifes com pais, conselhos ou colegiados escolares,

VI - participagdo em reunides e grupos de estudo e/ou de
trabalho, de coordenag@o pedagdgica e gestéo da escola;

VII - atividades de desenvolvimento profissional;

VIII - outras atividades de natureza semelhante e relacio-
nadas a comunidade escolar na qual se insere a atividade profis-
sional.

Art. 19. Como meio de valorizagdo dos profissionais do
magistério plblico nos planos de carreira e remuneragdo dos res-
pectivos sistemas de ensino, devera ser garantida a convergéncia entre
formas de acesso e provimento ao cargo, formacgdo inicial, formagéo
continuada, jornada de trabalho, incluindo horas para as atividades
gue considerem a carga horéria de trabalho, progressdo na carreira e
avaliacdo de desempenho com a participag@o dos pares, asseverando-
e

| - acesso a carreira por concurso de provas e titulos orien-
tado para assegurar a qualidade da acdo educativa;

Il - fixag@o do vencimento ou sal&io inicia para as carreiras
profissionais da educacdo de acordo com a jornada de trabalho de-
finida nos respectivos planos de carreira no caso dos profissionais do
magistério, com valores nunca inferiores a0 do Piso Salaria Pro-
fissional Nacional, vedada qualquer diferenciacdo em virtude da etapa
ou modalidade de educacdo e de ensino de atuacao;

Il - diferenciagdo por titulagdo dos profissionais da edu-
cacdo escolar béasica entre os habilitados em nivel médio e os ha
bilitados em nivel superior e pés-graduagdo lato sensu, com per-
centual compativel entre estes ultimos e os detentores de cursos de
mestrado e doutorado;

IV - revisdo saarial anual dos vencimentos ou salérios con-
forme a Lei do Piso;

V - manutencdo de comissdo paritéria entre gestores e pro-
fissionais da educagéo e os demais setores da comunidade escolar
para estudar as condi¢Oes de trabalho e propor politicas, préticas e
acOes para 0 bom desempenho e a qualidade dos servigos prestados a
sociedade;

VI - elaborago e implementagdo de processos avaliativos
para o estégio probatério dos profissionais do magistério, com a sua
participacéo;

VIl - oferta de programas permanentes e regulares de for-
macao e aperfeicoamento profissional do magistério e ainstituicéo de
licencas remuneradas e formagdo em servico, inclusive em nivel de
po6s-graduacdo, de modo a atender as especificidades do exercicio de
suas atividades, bem como os objetivos das diferentes etapas e mo-
dalidades da educagéo bésica
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Art. 20. Os critérios para a remuneragéo dos profissionais do
magistério publico devem se pautar nos preceitos da Lei n° 11.738, de
16 de julho de 2008, que estabelece o Piso Salaria Profissional
Nacional, e no artigo 22 da Lei n° 11.494, de 20 de junho de 2007,
que dispde sobre a parcela da verba do Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educacdo Basica e Vaorizagdo do Magistério
(Fundeb), destinada ao pagamento dos profissionais do magistério,
bem como no artigo 69 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
que define os percentuais minimos de investimento dos entes fe-
derados na educagdo, em consonancia com a Lei n° 13.005, de 25 de
junho de 2014, que aprovou o Plano Nacional de Educacéo (PNE).

Par&grafo Unico. As fontes de recursos para o pagamento da
remuneracdo dos profissionais do magistério piblico so aquelas des-
critas no artigo 212 da Constitui¢ao Federal e no artigo 60 do seu Ato
das Disposigoes Constitucionais Transitorias, aém de recursos pro-
venientes de outras fontes vinculadas & manutencdo e ao desenvol-
vimento do ensino.

Art. 21. Sobre as formas de organizacdo e gestdo da edu-
cacdo bésica, incluindo as orientagBes curriculares, os entes federados
e respectivos sistemas de ensino, redes e instituigdes educativas de-
verdo garantir adequada relagdo numérica professor/educando, levan-
do em consideracéo as caracteristicas dos educandos, do espaco fi-
sico, das etapas e modalidades da educaco e do projeto pedagdgico
e curricular.

CAPITULO VIII i

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 22. Os cursos de formagdo de professores que se en-
contram em funcionamento deverdo se adaptar a esta Resolug@o no
prazo de 2 (dois) anos, a contar da data de sua publicag&o.

Paragrafo Unico. Os pedidos de autorizagdo para funciona-
mento de curso em andamento serdo restituidos aos proponentes para
que segjam feitas as adequagOes necessarias.

Art. 23. Os processos de avaliagdo dos cursos de licenciatura
serdo realizados pelo 6rgdo préprio do sistema e acompanhados por
comissdes proprias de cada area.

Art. 24. Os cursos de formag&o inicial de professores para a
educacdo béasica em nivel superior, em cursos de licenciatura, or-
ganizados em éreas interdisciplinares, seréo objeto de regulamentagdo
suplementar.

Art. 25. Esta Resoluc8o entra em vigor na data de sua pu-
blicagdo, revogadas as disposicdes em contrario, em especial a Re-
solucdo CNE/CP n° 2, de 26 de junho de 1997, a Resolugdo CNE/CP
n° 1, de 30 de setembro de 1999, a Resolucdo CNE/CP n° 1, de 18 de
fevereiro de 2002 e suas alteragOes, a Resolugdo CNE/CP n° 2, de 19
de fevereiro de 2002 e suas alteragBes, a Resolugdo n° 1, de 11 de
fevereiro de 2009, e a Resolugéo n° 3, de 7 de dezembro de 2012.

GILBERTO GONCALVES GARCIA

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL
DE OURO PRETO

SECRETARIA DOS ORGAOS COLEGIADOS

CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
RESOLUGOES DE 18 DE JUNHO DE 2015

N? 6.319 - O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo da
Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3472 reunido ordinéria,
realizada em 18 de junho de 2015, no uso de suas atribui¢oes legais,
considerando: que este concurso foi aprovado, como Conselho De-
partamental do Centro Desportivo da Universidade Federal de Ouro
Preto, na 3462 reunido ordinaria deste Conselho, em 13 de maio de
2015, por meio da Resolugdio CEPE n° 6.304; o disposto no processo
UFOP n° 23109.000065/2015-37, RESOL V E : Art. 1° Homologar
o resultado final do Concurso Publico de Provas e Titulos de que trata
0 Edital PROAD n.° 075/2014 (01), de 23 de dezembro de 2014,
publicado no D.O.U. de 24.12.2014, com suas retificacdes, bem como
seus editais complementares, realizado para o cargo de Professor do
Magistério Superior, Classe A, denominagdo Adjunto A, nivel 1, &rea
Educacdo Fisica/Histéria da Educacdo Fisica, Estudos do Lazer e
Esportes de Quadra, em que foram aprovados os candidatos:

LISTA: AMPLA CONCORRENCIA
ORDEM CANDIDATO NOTA
1° Albend Nunes da Silva 191
20 Rafael da Silva Mattos 18,0
3 Francis Natally de Almeida Anacleto 14,6
LISTA: CANDIDATOS QUE SE DECLARAM NEGROS
ORDEM | CANDIDATO [ NOTA
1 |Albena Nunes da Silva [191

Art. 2° O prazo de validade do Concurso Publico de Provas
e Titulos de que trata a presente Resolugdo ser4 de um ano, pror-
rogavel por igua periodo, contado a partir da data da publicacdo da
homologag&o do concurso no DOU, conforme o disposto no item 8.3
do Edital PROAD n° 75/2014.

N¢ 6.320 - O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Uni-
versidade Federal de Ouro Preto, em sua 3472 reunido ordindria,
realizada em 18 de junho de 2015, no uso de suas atribuicdes legais,
considerando: que este concurso foi aprovado pelo Conselho De-
partamental da Escola de Farmécia, em 06 de maio de 2015; o
disposto na documentacdo constante do processo UFOP n°
23109.000072/2015-39, R E SO L V E : Art. 1° Homologar o
resultado final do Concurso Publico de Provas e Titulos de que trata
o Edital PROAD n° 075/2014 (07), de 23.12.2014, publicado no
Diario Oficial da Uni&o (DOU) de 24.12.2014, com suas retificagdes,

bem como seus editais complementares, realizado para o cargo de
Professor do Magistério Superior, Classe A, denominagéo Adjunto A,
nivel 1, &ea Hematologia e Estdgio Supervisionado em Andlises
Clinicas, em que foi aprovado o candidato Wendel Coura Vital, com
17,82.

Art. 2° O prazo de validade do Concurso Publico de Provas
e Titulos de que trata a presente Resolugdo ser4 de um ano, pror-
rogavel por igua periodo, contado a partir da data da publicacdo da
homologagdo do concurso no DOU, conforme o disposto no item 8.3
do Edital PROAD n° 75/2014.

N¢ 6.321 - O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Uni-
versidade Federa de Ouro Preto, em sua 3472 reunido ordindria,
realizada em 18 de junho de 2015, no uso de suas atribuicoes legais,
considerando: que este concurso foi aprovado pelo Conselho De-
partamental da Escola de Minas, em 06 de maio de 2015; o disposto
na documentagdo  constante do  processo UFOP  n°
23109.000097/2015-32, R E SO L V E : Art. 1° Homologar o
resultado final do Concurso Publico de Provas e Titulos de que trata
o Edital PROAD n° 075/2014 (11), de 23.12.2014, publicado no
Di&rio Oficial da Unido (DOU) de 24.12.2014, com suas retificagdes,
bem como seus editais complementares, realizado para o cargo de
Professor do Magistério Superior, Classe A, denominagdo Assistente
A, nivel 1, drea Engenharia de Agrimensura/Engenharia Cartogréfica,
em que foram aprovados, pela ordem de classificagdo, os candidatos
Ronaldo Medeiros dos Santos, com 18,41; Almir Aparecido Malta
Ferreira, com 17,10; Daniel Camilo de Oliveira Duarte, com 14,37,
Marcilio Baltazar Teixeira, com 10,85; Emerson Pereira Cavalheri,
com 9,70, e Oscar Felipe Fuentes Geoffroy, com 7,67.

Art. 2° O prazo de validade do Concurso Publico de Provas
e Titulos de que trata a presente Resolucdo sera de um ano, pror-
rogavel por igual periodo, contado a partir da data da publicagdo da
homologag&o do concurso no DOU, conforme o disposto no item 8.3
do Edital PROAD n° 75/2014.

N¢ 6.322 - O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Uni-
versidade Federal de Ouro Preto, em sua 3472 reunido ordinéria,
realizada em 18 de junho de 2015, no uso de suas atribui¢des legais,
considerando: que este concurso foi aprovado pelo Conselho De-
partamental do Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas, em 22 de abril
de 2015; o disposto na documentacéo constante do processo UFOP n°
23109.000102/2015-15, resolve:

Homologar o resultado final do Concurso Publico de Provas
e Titulos de que trata o Edital PROAD n° 075/2014 (26), de
23.12.2014, publicado no Diédrio Oficial da Unido (DOU) de
24.12.2014, com suas retificagbes, bem como seus editais comple-
mentares, realizado para o cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe A, denominagdo Adjunto A, nivel 1, &rea Economia: Teoria
Econdmica: Macroeconomia, em que ndo houve candidato aprova-
do.

N¢ 6.323 - O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Uni-
versidade Federa de Ouro Preto, em sua 3472 reunido ordindria,
realizada em 18 de junho de 2015, no uso de suas atribuicoes legais,
considerando: que este concurso foi aprovado pelo Conselho De-
partamental do Instituto de Ciéncias Exatas e Aplicadas, em 12 de
maio de 2015; o disposto na documentagdo constante do processo
UFOP n° 23109.000103/2015-51, resolve:

Art. 1° Homologar o resultado fina do Concurso Publico de
Provas e Titulos de que trata o Edital PROAD n° 075/2014 (28), de
23.12.2014, publicado no Diério Oficiad da Unido (DOU) de
24.12.2014, com suas retificages, bem como seus editais comple-
mentares, realizado para o cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe A, denominagdo Adjunto A, nivel 1, &rea Fisica, em que foram
aprovados, pela ordem de classificag8o, os candidatos Ronan Silva
Ferreira, com 18,33, e Alexandre Rodrigues Vieira, com 12,08.

Art. 2° O prazo de validade do Concurso Publico de Provas
e Titulos de que trata a presente Resolugdo sera de um ano, pror-
rogavel por igua periodo, contado a partir da data da publicacdo da
homologac&o do concurso no DOU, conforme o disposto no item 8.3
do Edital PROAD n° 75/2014.

N¢ 6.324 - O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Uni-
versidade Federal de Ouro Preto, em sua 3472 reunido ordinaria,
realizada em 18 de junho de 2015, no uso de suas atribuicoes legais,
considerando: que este concurso foi aprovado pelo Conselho De-
partamental do Instituto de Ciéncias Exatas e Aplicadas, em 19 de
maio de 2015; o disposto na documentacdo constante do processo
UFOP n° 23109.000111/2015-06, resolve:

Homologar o resultado final do Concurso Publico de Provas
e Titulos de que trata o Edital PROAD n° 075/2014 (35), de
23.12.2014, publicado no Di&rio Oficia da Unido (DOU) de
24.12.2014, com suas retificages, bem como seus editais comple-
mentares, realizado para o cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe A, denominacdo Assistente A, nivel 1, drea Engenharia Elé-
trica’Automagdo Eletronica de Processos Elétricos e Industriais, em
gue ndo houve candidato aprovado.

N¢ 6.325 - O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Uni-
versidade Federa de Ouro Preto, em sua 3472 reunido ordindria,
realizada em 18 de junho de 2015, no uso de suas atribuicdes legais,
considerando: que este concurso foi aprovado pelo Conselho De-
partamental do Instituto de Ciéncias Exatas e Aplicadas, em 12 de
maio de 2015; o disposto na documentagdo constante do processo
UFOP n° 23109.000105/2015-41, resolve:

Art. 1° Homologar o resultado final do Concurso Pdblico de
Provas e Titulos de que trata o Edital PROAD n° 075/2014 (30), de
23.12.2014, publicado no Diédrio Oficial da Unido (DOU) de
24.12.2014, com suas retificagbes, bem como seus editais comple-
mentares, realizado para o cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe A, denominagdo Assistente A, nivel 1, area Ciéncia da Com-
putacdo/Sistemas de Computacdo/Arquitetura de Computadores/Sis-
temas Operacionais, em que foram aprovados, pela ordem de clas-
sificacdo, os candidatos Samuel Souza Brito, com 18,32, e Harlei
Miguel de Arruda Leite, com 14,24.

Art. 2° O prazo de validade do Concurso Publico de Provas
e Titulos de que trata a presente Resolucdo sera de um ano, pror-
rogavel por igual periodo, contado a partir da data da publicagdo da
homologacdo do concurso no DOU, conforme o disposto no item 8.3
do Edital PROAD n° 75/2014.

N¢ 6.326 - O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Uni-
versidade Federa de Ouro Preto, em sua 3472 reunido ordindria,
realizada em 18 de junho de 2015, no uso de suas atribuicoes legais,
considerando: que este concurso foi aprovado pelo Conselho De-
partamental do Instituto de Ciéncias Exatas e Aplicadas, em 12 de
maio de 2015; o disposto na documentacdo constante do processo
UFOP n° 23109.000106/2015-95, resolve:

Homologar o resultado final do Concurso Plblico de Provas
e Titulos de que trata o Edital PROAD n° 075/2014 (31), de
23.12.2014, publicado no Diério Oficiad da Unido (DOU) de
24.12.2014, com suas retificagdes, bem como seus editais comple-
mentares, realizado para o cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe A, denominagdo Assistente A, nivel 1, drea Ciéncia da Com-
putacao/Teoria da Computagdo/Linguagens de Programacao/Compi-
ladores, em que ndo houve candidato aprovado.

N¢ 6.327 - O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Uni-
versidade Federa de Ouro Preto, em sua 3472 reunido ordindria,
realizada em 18 de junho de 2015, no uso de suas atribuicdes legais,
considerando: que este concurso foi aprovado pelo Conselho De-
partamental do Instituto de Ciéncias Exatas e Bioldgicas, em 11 de
maio de 2015; o disposto na documentagdo constante do processo
UFOP n° 23109.000117/2015-75, resolve:

Art. 1° Homologar o resultado final do Concurso Publico de
Provas e Titulos de que trata o Edital PROAD n° 075/2014 (18), de
23.12.2014, publicado no Diédrio Oficial da Unido (DOU) de
24.12.2014, com suas retificagdes, bem como seus editais comple-
mentares, realizado para o cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe A, denominag&o Adjunto A, nivel 1, &rea Ensino de Ciéncias
e Matematica, e Educacdo, em que foram aprovados pela ordem de
classificagdo, Filipe Santos Fernandes, com 18,17, e Edmilson Mi-
noru Torisu, com 16,27.

Art. 2° O prazo de validade do Concurso Publico de Provas
e Titulos de que trata a presente Resolucdo sera de um ano, pror-
rogavel por igual periodo, contado a partir da data da publicagdo da
homologac&o do concurso no DOU, conforme o disposto no item 8.3
do Edital PROAD n° 75/2014.

N¢ 6.328 - O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Uni-
versidade Federa de Ouro Preto, em sua 3472 reunido ordindria,
realizada em 18 de junho de 2015, no uso de suas atribuicoes legais,
considerando: que este concurso foi aprovado pelo Conselho De-
partamental do Instituto de Ciéncias Exatas e Aplicadas, em 12 de
maio de 2015; o disposto na documentacdo constante do processo
UFOP n° 23109.000110/2015-53, resolve:

Art. 1° Homologar o resultado final do Concurso Plblico de
Provas e Titulos de que trata o Edital PROAD n° 075/2014 (34), de
23.12.2014, publicado no Diério Oficiad da Unido (DOU) de
24.12.2014, com suas retificagdes, bem como seus editais comple-
mentares, realizado para o cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe A, denominacdo Assistente A, nivel 1, drea Engenharia Elé-
tricalControle de Processos Eletronicos e Retroalimentacdo, em que
foram aprovados, pela ordem de classificagdo, os candidatos Marcio
Feli%ano Braga, com 17,79, e Victor Costa da Silva Campos, com
15,46.

Art. 2° O prazo de validade do Concurso Publico de Provas
e Titulos de que trata a presente Resolugéio sera de um ano, pror-
rogavel por igual periodo, contado a partir da data da publlca(;ao da
homologac&o do concurso no DOU, conforme o disposto no item 8.3
do Edital PROAD n° 75/2014.

MARCONE JAMILSON FREITAS SOUZA
Presidente do Conselho

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL
DE VICOSA

PORTARIA N° 639, DE 30 DE JUNHO DE 2015

A Reitora da Universidade Federal de Vigosa, no uso de suas
atribuicBes, conferidas pelo Decreto de 19/05/2015, publicado no
Diario Oficial da Unido de 20/05/2015, considerando o que consta do
Processo 010401/2014, resolve

apll a empresa 2F & S COMERCIO E SERVICOS -
EIRELI, CNPJ n° 15.597.682/0001-39, a pena de impedimento de
licitar e contratar com a Unido pelo prazo de 8 (oito) meses, a contar
da publicacdo desta Portaria no Diario Oficia da Unido, cumulada
com multa de 10% (dez por cento) sobre o valor dos contratos
representados pelas Notas de Empenho n°s 2014NE803289 e
2014NE803291, bem como com sua rescisdo, tudo com fundamento
no art. 7° da Lei n° 10.520/2002 e nos subitens 16.2 e 16.2.2 do
Edital de Pregéo n° 340/2014, determinando, ainda, o registro das
punicdes e o descredenciamento junto ao SICAF, em atengdo ao
subitem 16.6.

NILDA DE FATIMA FERREIRA SOARES
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